
Analyse Zienswijzen  Jaarstukken 2025 en begroting 2027 BSR 

 

Overeenkomsten jaarrekening 

- Alle gemeenten stemmen in. Een van de gemeenten wijst op het van belang dat toekomstige begrotingswijzigingen realistischer en beter onderbouwd worden 
opgesteld, zodat deelnemende gemeenten tijdig beschikken over een betrouwbaar financieel beeld. Daarbij verzoeken we het bestuur van de GR om in de 
komende planning- en controlstukken expliciet inzicht te geven in de oorzaken van de afwijking en de maatregelen die worden genomen om de 
kwaliteit van de ramingen verder te verbeteren. 

Overeenkomsten (begroting) 

- Wens tijdig inzicht te krijgen in komende thema’s, opgaven en besluitmomenten, zodat gemeenten hun kaderstellende rol goed kunnen vervullen. 
Bij grote of complexe onderwerpen vragen gemeenten om waar mogelijk een trapsgewijze aanpak, met eerst een beeldvormende fase en later besluitvorming. 
Dit helpt alle raadsleden om onderwerpen zorgvuldig te begrijpen en te wegen. 
.  

- Gemeenten geven aan over de taakstelling dat reeds ingrijpende ombuigingen zijn doorgevoerd en ook in 2027 zullen zij verdere maatregelen moeten treffen. 
Gezamenlijk hebben we daarom ook gekeken naar de taken en middelen van verbonden partijen. Afgelopen jaar heeft u hier invulling aangegeven op basis van 
het kader dat de gemeenten in hebben meegegeven. Dit kader voorziet in een lagere gemeentelijke bijdrage van 1,5% in de begrotingsjaren 2026 en 2027 ten 
opzichte van de begroting 2025, oplopend naar een 3,0% lagere bijdrage vanaf 2028. Dit kader blijft dus van kracht voor het begrotingsjaar 2027. 
 

- Rondom de indexering wordt door meerdere gemeenten aangegeven dat de mismatch tussen gemeentelijke inkomsten en gemeenschappelijke regeling 
uitgaven leidt tot financiële druk binnen de eigen begroting. De ambtelijk afgesproken indexeringsmethodiek voor 2027 blijft men respecteren, maar 
tegelijkertijd vragen zij om in 2026 samen een traject te starten voor het ontwikkelen van een toekomstbestendige indexeringssystematiek voor 2028 en 
verder. Hierin willen zij gezamenlijk: 

• de relatie tussen indexering, taakinhoud en serviceniveau bespreken;  

• rekening houden met verschillen tussen gemeenschappelijke regelingen;  

• werken aan voorspelbaarheid voor zowel gemeenten als gemeenschappelijke regelingen;  

• afstemmen hoe wordt omgegaan met jaren waarin loon- en prijsontwikkeling hoger uitvalt dan de macro-economische ramingen. 

Verschillen (begroting) 



- Een zienswijze vraagt aandacht voor de Governance, uniformering om schaalvoordelen te bereiken en het schaalvoordeel geeft mogelijkheden voor innovatie 
naar aanleiding van de uitbreiding 
 

- Een zienswijze geeft een vijftal punten mee 
- 1. Blijvende aandacht voor kostenbeheersing  

De raad hecht eraan dat BSR, ook in de komende jaren, actief blijft sturen op het beperken van kostenstijgingen. Gezien de ontwikkelingen rondom inflatie, 
cao-stijgingen en ICTkosten wordt gevraagd deze effecten zoveel mogelijk te mitigeren en transparant te blijven rapporteren.  
 

- 2. Borging van kwaliteit bij groei  
Met de toetreding van nieuwe gemeenten groeit de organisatie aanzienlijk. De raad benadrukt het belang van het borgen van de kwaliteit van dienstverlening, 
met name ten aanzien van tijdige aanslagoplegging, correcte waardering (WOZ) en bereikbaarheid voor inwoners.  
 

- 3. Risicobeheersing en weerstandsvermogen  
De raad vraagt aandacht voor de benoemde risico’s, zoals fluctuaties in invorderingsopbrengsten, arbeidsmarktkrapte en afhankelijkheid van externe 
leveranciers. Verzocht wordt deze risico’s actief te blijven monitoren en waar nodig aanvullende beheersmaatregelen te treffen.  
 

- 4. Inzicht in effecten van volumegroei  
De raad verzoekt BSR om de effecten van schaalvergroting en toetreding van nieuwe deelnemers inzichtelijk te blijven maken, zodat duidelijk blijft in hoeverre 
deze bijdragen aan structurele kostenreductie en vermindering van kwetsbaarheid.  
 

- 5. Transitiekosten en verdeling financiële effecten  
De raad constateert dat de toetreding van vijf nieuwe gemeenten gepaard gaat met transitiekosten en een tijdelijke kortingsregeling voor nieuwe deelnemers. 
Hierdoor kan er sprake zijn van een relatief hogere bijdrage voor bestaande deelnemers, waaronder Maasdriel. De raad vraagt BSR om transparant te blijven 
over de financiële effecten van deze regeling en erop toe te zien dat de lasten evenwichtig worden verdeeld en dat de beoogde voordelen van schaalvergroting 
op termijn daadwerkelijk worden gerealiseerd.  

Overig 

- Het Waterschap wijst bij de begroting op het onderwerp Data- en informatieveiligheid en vraagt om een aparte rapportage omdat er behoefte bestaat aan een 
breder en integraler inzicht in de toepassing van relevante regelgeving, de getroffen en voorgenomen maatregelen en de beheersing van risico’s op dit terrein. 

  



Gemeente Jaarrekening Begroting overig 
Buren 
GEEN DEELNEMER 

X 
 

X X 

Culemborg Positieve zienswijze Inhoudelijke zienswijze 
Samenwerking met raad 
Met de start van deze bestuursperiode is een 
deel van de leden van de gemeenteraad nieuw 
gestart. Regionale samenwerking blijft voor ons 
van groot belang: alleen in een sterke regio 
kunnen we maatschappelijke opgaven effectief 
aanpakken en onze ambities voor inwoners en 
ondernemers waarmaken. 
 
De recente verkiezingen hebben in veel raden 
nieuwe leden gebracht, voor wie het werken met 
gemeenschappelijke regelingen nieuw is. Dat 
vraagt extra aandacht voor heldere uitleg en een 
zorgvuldige informatieopbouw. Wij waarderen 
het dat veel GR’en hier al actief in ondersteunen 
via introducties en toelichtingen. 
 
Wij benutten graag de ruimte die is gelaten voor 
nieuwe keuzes en gaan hierover graag met u in 
gesprek. Daarbij is het voor ons belangrijk om 
tijdig inzicht te krijgen in komende thema’s, 
opgaven en besluitmomenten, zodat wij onze 
kaderstellende rol goed kunnen vervullen. 
 
Bij grote of complexe onderwerpen vragen wij 
om waar mogelijk een trapsgewijze aanpak, met 
eerst een beeldvormende fase en later 
besluitvorming. Dit helpt alle raadsleden om 
onderwerpen zorgvuldig te begrijpen en te 
wegen. 
 

 



Wij zien uit naar een constructieve voortzetting 
van de samenwerking en waarderen het 
meedenken over verdere versterking van 
informatievoorziening en betrokkenheid van de 
raden. 
 
Taakstelling 
De financiële situatie van gemeenten staat onder 
druk en vormt een aanzienlijke uitdaging. Het 
zogenoemde ravijnjaar 2028 komt in zicht, waarin 
gemeenten door een forse daling van 
rijksmiddelen structureel minder financiële 
ruimte krijgen. Ook is een volledige compensatie 
voor loon- en prijsstijgingen niet gegarandeerd.  
 
Om deze ontwikkelingen het hoofd te bieden 
hebben gemeenten reeds ingrijpende 
ombuigingen doorgevoerd en zullen zij ook in 
2027 verdere maatregelen moeten treffen. 
Gezamenlijk hebben we daarom ook gekeken 
naar de taken en middelen van verbonden 
partijen. Afgelopen jaar heeft u hier invulling 
aangegeven op basis van het kader dat de 
gemeenten hebben meegegeven. Dit kader 
voorziet in een lagere gemeentelijke bijdrage van 
1,5% in de begrotingsjaren 2026 en 2027 ten 
opzichte van de begroting 2025, oplopend naar 
een 3,0% lagere bijdrage vanaf 2028. Dit kader 
blijft dus van kracht voor het begrotingsjaar 2027. 
 
Indexering 
Wij constateren dat de toegepaste indexering in 
de ontwerpbegroting hoger is dan de 
ontwikkeling van de gemeentelijke inkomsten uit 
het Gemeentefonds voor 2027. Dit komt mede 
door de nieuwe financieringssystematiek voor 
gemeenten, waarin loon- en prijsontwikkelingen 



niet meer automatisch meestijgen met de 
rijksuitgaven.  
 
Wij begrijpen dat u vanwege het hoge aandeel 
personeelskosten en reeds lopende 
taakstellingen beperkte ruimte heeft om deze 
indexatie neerwaarts bij te stellen. Lagere 
indexatie betekent voor de GR – en dus ook voor 
ons – feitelijk het maken van keuzes in taken en 
serviceniveau. Maar voor meerdere gemeenten 
in de regio leidt de mismatch tussen 
gemeentelijke inkomsten en GR uitgaven tot 
financiële druk binnen de eigen begroting.  
 
Wij respecteren de ambtelijk afgesproken 
indexeringsmethodiek voor 2027. Tegelijkertijd 
vragen wij om in 2026 samen een traject te 
starten voor het ontwikkelen van een 
toekomstbestendige indexeringssystematiek voor 
2028 en verder. Hierin willen wij gezamenlijk: 
 

• de relatie tussen indexering, 
taakinhoud en serviceniveau 
bespreken; 

• rekening houden met verschillen 
tussen GR’en; 

• werken aan voorspelbaarheid voor 
zowel gemeenten als GR’en; 

• afstemmen hoe wordt omgegaan 
met jaren waarin loon- en 
prijsontwikkeling hoger uitvallen 
dan de macro-economische 
ramingen. 

 
Gorinchem Dient geen zienswijze in Dient geen zienswijze in  



Maasdriel Wij kijken terug op een prettige samenwerking 
in 2025. Op basis van de jaarstukken, 
stemmen wij in met de bestemming van het 
jaarrekeningresultaat. 
We constateren dat het resultaat van de 
gemeenschappelijke regeling aanzienlijk 
gunstiger uitvalt dan voorzien in de 3e 
 begrotingswijziging. Hoewel een positief 
resultaat in beginsel wordt gewaardeerd, roept 
het verschil tussen de geactualiseerde 
begroting en de uiteindelijke realisatie vragen 
op over de nauwkeurigheid en 
voorspelbaarheid van de financiële ramingen. 
We vinden het van belang dat toekomstige 
begrotingswijzigingen realistischer en beter 
onderbouwd worden opgesteld, zodat 
deelnemende gemeenten tijdig beschikken 
over een betrouwbaar financieel beeld. Daarbij 
verzoeken we het bestuur van de 
gemeenschappelijke regeling om in de 
komende planning- en controlstukken expliciet 
inzicht te geven in de oorzaken van de afwijking 
en de maatregelen die worden genomen om de 
kwaliteit van de ramingen verder te 
verbeteren. 
 

Uit de stukken blijkt een totale lastenstijging van 
€400.000. Voor Maasdriel daalt de bijdrage t.o.v. 
de begroting 2026 met € 67.000 tot een 
jaarbijdrage van € 511.000, een daling van 
6,3%.Deze daling ontstaat door de toetreding van 
5 nieuwe gemeenten waardoor er op grotere 
schaal en efficiënter gewerkt kan worden. We 
kunnen daarmee instemmen.  
De raad spreekt waardering uit voor de wijze 
waarop BSR inzet op kostenbeheersing en 
efficiëntie. Tevens wordt positief kennisgenomen 
van het feit dat BSR opnieuw de 4- 
sterrenbeoordeling van de Waarderingskamer 
heeft behaald, wat de kwaliteit van de uitvoering 
van de WOZ-taken onderstreept. Positief is 
daarnaast dat de tarieven per programma onder 
het niveau van de primitieve begroting 2025 
blijven en dat schaalvergroting bijdraagt aan een 
lagere bijdrage voor deelnemende gemeenten, 
waaronder Maasdriel.  
 
De raad kan instemmen met de conceptbegroting 
2027, maar geeft daarbij de volgende 
aandachtspunten mee:  
 
1. Blijvende aandacht voor kostenbeheersing  
De raad hecht eraan dat BSR, ook in de komende 
jaren, actief blijft sturen op het beperken van 
kostenstijgingen. Gezien de ontwikkelingen 
rondom inflatie, cao-stijgingen en ICTkosten 
wordt gevraagd deze effecten zoveel mogelijk te 
mitigeren en transparant te blijven rapporteren.  
 
2. Borging van kwaliteit bij groei  
Met de toetreding van nieuwe gemeenten groeit 
de organisatie aanzienlijk. De raad benadrukt het 
belang van het borgen van de kwaliteit van 

 



dienstverlening, met name ten aanzien van tijdige 
aanslagoplegging, correcte waardering (WOZ) en 
bereikbaarheid voor inwoners.  
 
3. Risicobeheersing en weerstandsvermogen  
De raad vraagt aandacht voor de benoemde 
risico’s, zoals fluctuaties in 
invorderingsopbrengsten, arbeidsmarktkrapte en 
afhankelijkheid van externe leveranciers. 
Verzocht wordt deze risico’s actief te blijven 
monitoren en waar nodig aanvullende 
beheersmaatregelen te treffen.  
 
4. Inzicht in effecten van volumegroei  
De raad verzoekt BSR om de effecten van 
schaalvergroting en toetreding van nieuwe 
deelnemers inzichtelijk te blijven maken, zodat 
duidelijk blijft in hoeverre deze bijdragen aan 
structurele kostenreductie en vermindering van 
kwetsbaarheid.  
 
5. Transitiekosten en verdeling financiële effecten 
De raad constateert dat de toetreding van vijf 
nieuwe gemeenten gepaard gaat met 
transitiekosten en een tijdelijke kortingsregeling 
voor nieuwe deelnemers. Hierdoor kan er sprake 
zijn van een relatief hogere bijdrage voor 
bestaande deelnemers, waaronder Maasdriel. De 
raad vraagt BSR om transparant te blijven over de 
financiële effecten van deze regeling en erop toe 
te zien dat de lasten evenwichtig worden 
verdeeld en dat de beoogde voordelen van 
schaalvergroting op termijn daadwerkelijk 
worden gerealiseerd.  
 
Met inachtneming van bovenstaande 
aandachtspunten stemt de gemeenteraad van 



Maasdriel in met de conceptbegroting 2027 van 
BSR 

Montfoort Dient geen zienswijze in Dient geen zienswijze in.  
Neder-Betuwe 
GEEN DEELNEMER 

X X X 

Tiel Positieve zienswijze Samenwerking met raad 

Met de start van deze bestuursperiode is een 
deel van de leden van de gemeenteraad nieuw 
gestart. Regionale samenwerking blijft voor ons 
van groot belang: alleen in een sterke regio 
kunnen we maatschappelijke opgaven effectief 
aanpakken en onze ambities voor inwoners en 
ondernemers waarmaken.  

De recente verkiezingen hebben in veel raden 
nieuwe leden gebracht, voor wie het werken met 
gemeenschappelijke regelingen nieuw is. Dat 
vraagt extra aandacht voor heldere uitleg en een 
zorgvuldige informatieopbouw. Wij waarderen 
het dat veel GR’en hier al actief in ondersteunen 
via introducties en toelichtingen.  

Wij benutten graag de ruimte die is gelaten voor 
nieuwe keuzes en gaan hierover graag met u in 
gesprek. Daarbij is het voor ons belangrijk om 
tijdig inzicht te krijgen in komende thema’s, 
opgaven en besluitmomenten, zodat wij onze 
kaderstellende rol goed kunnen vervullen.  

Bij grote of complexe onderwerpen vragen wij 
om waar mogelijk een trapsgewijze aanpak, met 
eerst een beeldvormende fase en later 
besluitvorming. Dit helpt alle raadsleden om 
onderwerpen zorgvuldig te begrijpen en te 
wegen. Wij zien uit naar een constructieve 

 



voortzetting van de samenwerking en waarderen 
het meedenken over verdere versterking van 
informatievoorziening en betrokkenheid van de 
raden. 

Taakstelling 

De financiële situatie van gemeenten staat onder 
druk en vormt een aanzienlijke uitdaging. Het 
zogenoemde ravijnjaar 2028 komt in zicht, waarin 
gemeenten door een forse daling van 
rijksmiddelen structureel minder financiële 
ruimte krijgen. Ook is een volledige compensatie 
voor loon- en prijsstijgingen niet gegarandeerd.  

Om deze ontwikkelingen het hoofd te bieden 
hebben gemeenten reeds ingrijpende 
ombuigingen doorgevoerd en zullen zij ook in 
2027 verdere maatregelen moeten treffen. 
Gezamenlijk hebben we daarom ook gekeken 
naar de taken en middelen van verbonden 
partijen. Afgelopen jaar heeft u hier invulling 
aangegeven op basis van het kader dat de 
gemeenten in hebben meegegeven. Dit kader 
voorziet in een lagere gemeentelijke bijdrage van 
1,5% in de begrotingsjaren 2026 en 2027 ten 
opzichte van de begroting 2025, oplopend naar 
een 3,0% lagere bijdrage vanaf 2028. Dit kader 
blijft dus van kracht voor het begrotingsjaar 2027. 

Indexering 

Wij constateren dat de toegepaste indexering in 
de ontwerpbegroting hoger is dan de 
ontwikkeling van de gemeentelijke inkomsten uit 
het Gemeentefonds voor 2027. Dit komt mede 



door de nieuwe financieringssystematiek voor 
gemeenten, waarin loon- en prijsontwikkelingen 
niet meer automatisch meestijgen met de 
rijksuitgaven.  

Wij begrijpen dat u vanwege het hoge aandeel 
personeelskosten en reeds lopende 
taakstellingen beperkte ruimte heeft om deze 
indexatie neerwaarts bij te stellen. Lagere 
indexatie betekent voor de BSR – en dus ook voor 
ons – feitelijk het maken van keuzes in taken en 
serviceniveau. Maar voor meerdere gemeenten 
in de regio leidt de mismatch tussen 
gemeentelijke inkomsten en uitgaven van BSR tot 
financiële druk binnen de eigen begroting.  

Wij respecteren de ambtelijk afgesproken 
indexeringsmethodiek voor 2027. Tegelijkertijd 
vragen wij om in 2026 samen een traject te 
starten voor het ontwikkelen van een 
toekomstbestendige indexeringssystematiek voor 
2028 en verder. Hierin willen wij gezamenlijk: 

• de relatie tussen indexering, taakinhoud en 
serviceniveau bespreken; 

• rekening houden met verschillen tussen GR’en; 

• werken aan voorspelbaarheid voor zowel 
gemeenten als GR’en; 

• afstemmen hoe wordt omgegaan met jaren 
waarin loon- en prijsontwikkeling hogeruitvalt 
dan de macro-economische ramingen. 

West Betuwe Positieve zienswijze 
 

Inhoudelijke zienswijze 
Samenwerking met de gemeenteraad  

 



Met de start van deze bestuursperiode is een 
deel van de leden van de gemeenteraad nieuw 
gestart. Regionale samenwerking blijft voor ons 
van groot belang: alleen in een sterke regio 
kunnen we maatschappelijke opgaven effectief 
aanpakken en onze ambities voor inwoners en 
ondernemers waarmaken.  
De recente verkiezingen hebben in veel 
gemeenteraden nieuwe leden gebracht, voor wie 
het werken met gemeenschappelijke regelingen 
nieuw is. Dat vraagt extra aandacht voor heldere 
uitleg en een zorgvuldige informatieopbouw. Wij 
waarderen het dat veel gemeenschappelijke 
regelingen hier al actief in ondersteunen via 
introducties en toelichtingen.  
Wij benutten graag de ruimte die is gelaten voor 
nieuwe keuzes en gaan hierover graag met u in 
gesprek. Daarbij is het voor ons belangrijk om 
tijdig inzicht te krijgen in komende thema’s, 
opgaven en besluitmomenten, zodat wij onze 
kaderstellende rol goed kunnen vervullen. 
 
Bij grote of complexe onderwerpen vragen wij 
om waar mogelijk een trapsgewijze aanpak, met 
eerst een beeldvormende fase en later 
besluitvorming. Dit helpt alle raadsleden om 
onderwerpen zorgvuldig te begrijpen en te 
wegen.  
Wij zien uit naar een constructieve voortzetting 
van de samenwerking en waarderen het 
meedenken over verdere versterking van 
informatievoorziening en betrokkenheid van de 
raden.  
 
Taakstelling  
De financiële situatie van gemeenten staat onder 
druk en vormt een aanzienlijke uitdaging. Het 



zogenoemde ravijnjaar 2028 komt in zicht, waarin 
gemeenten door een forse daling van 
rijksmiddelen structureel minder financiële 
ruimte krijgen. Ook is een volledige compensatie 
voor loon- en prijsstijgingen niet gegarandeerd.  
Om deze ontwikkelingen het hoofd te bieden 
hebben gemeenten reeds ingrijpende 
ombuigingen doorgevoerd en zullen zij ook in 
2027 verdere maatregelen moeten treffen. 
Gezamenlijk hebben we daarom ook gekeken 
naar de taken en middelen van verbonden 
partijen. Afgelopen jaar heeft u hier invulling 
aangegeven op basis van het kader dat de 
gemeenten in hebben meegegeven. Dit kader 
voorziet in een lagere gemeentelijke bijdrage van 
1,5% in de begrotingsjaren 2026 en 2027 ten 
opzichte van de begroting 2025, oplopend naar 
een 3,0% lagere bijdrage vanaf 2028. Dit kader 
blijft dus van kracht voor het begrotingsjaar 2027.  
 
Indexering  
Wij constateren dat de toegepaste indexering in 
de ontwerpbegroting hoger is dan de 
ontwikkeling van de gemeentelijke inkomsten uit 
het Gemeentefonds voor 2027. Dit komt mede 
door de nieuwe financieringssystematiek voor 
gemeenten, waarin loon- en prijsontwikkelingen 
niet meer automatisch meestijgen met de 
rijksuitgaven.  
 
Wij begrijpen dat u vanwege het hoge aandeel 
personeelskosten en reeds lopende 
taakstellingen beperkte ruimte heeft om deze 
indexatie neerwaarts bij te stellen. Lagere 
indexatie betekent voor de gemeenschappelijke 
regeling – en dus ook voor ons – feitelijk het 
maken van keuzes in taken en serviceniveau. 



Maar voor meerdere gemeenten in de regio leidt 
de mismatch tussen gemeentelijke inkomsten en 
gemeenschappelijke regeling uitgaven tot 
financiële druk binnen de eigen begroting.  
 
Wij respecteren de ambtelijk afgesproken 
indexeringsmethodiek voor 2027. Tegelijkertijd 
vragen wij om in 2026 samen een traject te 
starten voor het ontwikkelen van een 
toekomstbestendige indexeringssystematiek voor 
2028 en verder. Hierin willen wij gezamenlijk: 
 
• de relatie tussen indexering, taakinhoud en 
serviceniveau bespreken;  
• rekening houden met verschillen tussen 
gemeenschappelijke regelingen;  
• werken aan voorspelbaarheid voor zowel 
gemeenten als gemeenschappelijke regelingen;  
• afstemmen hoe wordt omgegaan met jaren 
waarin loon- en prijsontwikkeling hoger uitvalt 
dan de macro-economische ramingen. 
 

West Maas en Waal Positieve zienswijze 
Uw Jaarstukken 2025 en ontwerp Begroting 
2027 hebben we in goede orde ontvangen, 
waarvoor dank.  
 
West Maas en Waal is blij dat in de komende 
periode de Munitax gemeenten zullen 
aansluiten bij de BSR. Deze schaalvergroting 
vraagt echter ook aandacht voor een drietal 
onderwerpen.  
 
Governance  
Hoe richten wij de bestuurbaarheid van de 
organisatie in met aandacht voor elke 
gemeente maar ook met oog voor de 

Positieve zienswijze 
Uw Jaarstukken 2025 en ontwerp Begroting 2027 
hebben we in goede orde ontvangen, waarvoor 
dank.  
 
West Maas en Waal is blij dat in de komende 
periode de Munitax gemeenten zullen aansluiten 
bij de BSR. Deze schaalvergroting vraagt echter 
ook aandacht voor een drietal onderwerpen.  
 
Governance  
Hoe richten wij de bestuurbaarheid van de 
organisatie in met aandacht voor elke gemeente 
maar ook met oog voor de voortgang en 
doortastendheid van besluitvorming.  

 



voortgang en doortastendheid van 
besluitvorming.  
 
Schaalvoordelen  
Veertien deelnemers met elk hun eigen regels 
en afspraken kunnen schaalvoordelen in de 
weg staan. Standaardisering en uniformering is 
nodig om schaaleffecten te kunnen benutten.  
 
Innovatie  
De schaal van de organisatie maakt het onzes 
inziens mogelijk om voorloper te zijn in 
ontwikkeling. Innovatie in werkwijze en 
organisatie behoort tot de mogelijkheden. Wij 
nodigen u uit om dit concreet uit te gaan 
werken.  
 
In onze vergadering van 24 juni 2026 hebben 
we de betreffende stukken behandeld en 
besloten, met in achtneming van bovenstaande 
aandachtspunten, een positieve zienswijze af te 
geven. 

 
Schaalvoordelen  
Veertien deelnemers met elk hun eigen regels en 
afspraken kunnen schaalvoordelen in de weg 
staan. Standaardisering en uniformering is nodig 
om schaaleffecten te kunnen benutten.  
 
Innovatie  
De schaal van de organisatie maakt het onzes 
inziens mogelijk om voorloper te zijn in 
ontwikkeling. Innovatie in werkwijze en 
organisatie behoort tot de mogelijkheden. Wij 
nodigen u uit om dit concreet uit te gaan werken.  
 
In onze vergadering van 24 juni 2026 hebben we 
de betreffende stukken behandeld en besloten, 
met in achtneming van bovenstaande 
aandachtspunten, een positieve zienswijze af te 
geven. 

Wijk bij Duurstede Nog niet beschikbaar Nog niet beschikbaar  

IJsselstein  Dient geen zienswijze in  

Zaltbommel 
GEEN DEELNEMER 

X X X 



Waterschap 
Rivierenland 

Jaarstukken BSR 2025 (jaarverslag en 
jaarrekening)  
Het verheugt ons dat uw organisatie er in 2025 
in is geslaagd om uitvoering te geven aan de 
afgesproken taken binnen de financiële kaders, 
zoals deze door uw algemeen bestuur zijn 
vastgelegd. Van de inhoud van uw jaarstukken 
hebben wij kennisgenomen.  
 
Het Algemeen Bestuur heeft ingestemd met de 
Jaarstukken BSR 2025. Waterschap 
Rivierenland geeft hierbij een positieve 
zienswijze af. 

 Conceptbegroting BSR 2027 en meerjarenraming 
2028-2030  
Bij het opstellen van de Conceptbegroting BSR 
2027 en meerjarenraming 2028-2030 zijn de 
uitgangspunten meegenomen zoals door u 
opgenomen in uw Kadernota BSR 2027. Deze 
Kadernota BSR 2027 is op 23 februari 2026 ter 
kennisname aan ons algemeen bestuur 
aangeboden.  
 
Wij zijn verheugd dat de gemeenten Berg en Dal, 
Beuningen, Druten, Heumen en Wijchen 
Gorinchem met ingang van 1 januari 2027 zullen 
toetreden tot de Gemeenschappelijke regeling 
Belastingsamenwerking Rivierenland. Deze 
uitbreiding zorgt voor schaalvergroting en heeft 
een positieve invloed op de deelnemersbijdrage. 
Voor Waterschap Rivierenland betekent dit 
concreet dat onze deelnemersbijdrage (inclusief 
een tegemoetkoming in transitiekosten 
toetreding vijf nieuwe gemeenten) gedurende de 
planperiode (2028-2030) met gemiddeld 4,5% ten 
opzichte van de begroting 2027.  
 
Vanaf het jaar 2027 stijgen de kosten als gevolg 
van loon- en prijsontwikkelingen verder door. De 
BSR heeft zichzelf uitgedaagd om in de komende 
jaren de tarieven per programma zo dicht 
mogelijk op het niveau van de primitieve 
begroting 2025 te houden. Deze initiatieven 
steunen wij van harte.  
 
Het Algemeen Bestuur heeft ingestemd met de 
conceptprogrammabegroting 2027 inclusief 
meerjarenraming 2028-2030. Waterschap 
Rivierenland geeft hierbij een positieve zienswijze 
af. 

Data- en informatieveiligheid  
Gelet op de omvang en gevoeligheid 
van de door BSR verwerkte 
persoonsgegevens wordt verzocht 
om een separate rapportage over 
de invulling van data- en informatie- 
beveiliging door BSR. Naast het 
Jaarverslag Privacy bestaat de 
behoefte aan een breder en 
integraler inzicht in de toepassing 
van relevante regelgeving, de 
getroffen en voorgenomen 
maatregelen en de beheersing van 
risico’s op dit terrein. 



Avri Nog niet beschikbaar Nog niet beschikbaar  

 

 


