
 

Raadsvoorstel

Onderwerp: Aanwijzing griffier

Portefeuillehouder: G. van Grootheest

Datum college besluit: nvt 

Behandelend ambtenaar: Sjors Heerdink 

Registratienummer: GZDGCB 694629/694634

Inleiding:

In verband met het vertrek van de griffier per 1 juli 2022, is in augustus een interim griffier aangewezen. Tegelijk is een 
wervings- en selectieprocedure opgestart om een griffier in vaste dienst te werven. Aan de griffiersfunctie zijn 
wettelijke taken verbonden zoals het ondertekenen van de genomen raadsbesluiten. Op grond van artikel 100 GemW 
beschikt elke gemeente over een griffier, die door de raad wordt aangewezen. Uit de procedure is een kandidaat naar 
voren gekomen die de werkgeverscommissie van de griffie wil voordragen voor aanwijzing als raadsgriffier.

Voorstel Raadsbesluit

De gemeenteraad van Culemborg besluit:

- De heer D. van der Harst per 1 januari 2023 aan te wijzen als raadsgriffier van de gemeente Culemborg;
- Hierbij uit te gaan van een arbeidsovereenkomst voor 36 uur per week voor de duur van een jaar;
- Bij goed functioneren dhr. van der Harst na één jaar een arbeidsovereenkomst voor onbepaalde tijd aan te 

bieden;
- Per 1 januari 2023 eervol ontslag te verlenen aan dhr. S. Heerdink als interim griffier van de gemeente 

Culemborg

Argumenten: 

Artikel 100 GemW stelt dat elke gemeente beschikt over een raadsgriffier. Het gaat dan om een wettelijk verplicht in 
te vullen functie. Artikel 107 van diezelfde wet legt de bevoegdheid tot het aanwijzen van de raadsgriffier bij de 
gemeenteraad. 

Er zijn twee aparte handelingen nodig om te komen tot de aanstelling van de raadsgriffier. Enerzijds besluit de 
gemeenteraad een arbeidsovereenkomst aan te gaan. Dit is een privaatrechtelijke handeling. Anderzijds besluit de 
raad de griffier aan te wijzen en daarmee de bij de functie behorende publiekrechtelijke bevoegdheden over te 
dragen. Het gaat dan bijvoorbeeld om de bevoegdheid om stukken te ondertekenen die uitgaan namens de 
gemeenteraad. 
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Met het aanwijzen van dhr. van der Harst als raadsgriffier van de gemeente Culemborg is de rechtsgeldigheid van de 
door de raad genomen besluiten gegarandeerd en voldoet de gemeente aan de wettelijke eisen als het gaat om 
ondersteuning van de gemeenteraad. 

Kanttekeningen:

Niet nemen van het besluit betekent dat de plaatsvervangend griffier voorlopig het griffierschap waarneemt. Een 
aantal wettelijke taken en dagelijkse werkzaamheden komen dan noodgedwongen bij deze plaatsvervangend griffier 
te liggen. Hierdoor kunnen naar alle waarschijnlijkheid andere taken niet worden uitgevoerd en is er sprake van een 
personeelstekort op de griffie.

Een alternatief voor het inzetten van de plaatsvervangend griffier is het (langer) inhuren van een interim griffier. Hier 
zijn extra kosten aan verbonden.

Kosten, Baten, Dekking:

Het aangaan van de arbeidsovereenkomst past binnen de geraamde structurele uitgaven in de begroting voor de 
personeelskosten op de griffie.

Personele en/of Juridische gevolgen:

Juridisch gevolg van dit besluit is dat de gemeente voldoet aan hetgeen de gemeentewet vereist als het gaat om de 
invulling van de ondersteuning van de gemeenteraad. 

Communicatie en Burgerparticipatie:

De direct betrokkene bij dit voorstel is op de hoogte gesteld en aanwezig voor het afleggen van de eed/belofte, indien 
de raad tot een positief besluit komt. Over de voordracht is gecommuniceerd via de gebruikelijke kanalen en middels 
een kort persbericht.

Bijlagen:

Geen bijlagen. 
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Raadsbesluit

Registratienummer: GZDGCB 694629/694634

De gemeenteraad van Culemborg besluit:

- De heer D. van der Harst per 1 januari 2023 aan te wijzen als raadsgriffier van de gemeente 
Culemborg;

- Hierbij uit te gaan van een arbeidsovereenkomst voor 36 uur per week voor de duur van een 
jaar;

- Bij goed functioneren dhr. van der Harst na één jaar een arbeidsovereenkomst voor 
onbepaalde tijd aan te bieden;

- Per 1 januari 2023 eervol ontslag te verlenen aan dhr. S. Heerdink als interim griffier van de 
gemeente Culemborg

Aldus besloten in de vergadering van de Raad,

Gehouden op 20 oktober 2022.

De griffier De voorzitter

S. Heerdink G. van Grootheest


