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1. Inleiding 
 

 

De voorjaarsrapportage is de eerste keer in het begrotingsjaar dat het college de gemeenteraad 

informeert over inzet en uitputting van de budgetten van het lopende jaar 2019. Het is een 

voortgangsrapportage over de ontwikkelingen na de laatste rapportagedatum. Dat betekent 

concreet dat er nu gerapporteerd wordt over de periode september 2018 tot en met maart 2019. De 

financiële gevolgen van de ontwikkelingen in deze periode worden via de voorjaarsrapportage 

verwerkt in de lopende programmabegroting 2019ev. 

 

Plaats van de voorjaarsrapportage in de financiële cyclus 

De planning & controlcyclus biedt de gemeenteraad het instrumentarium om haar taakstellende en 

controlerende taak uit te voeren. Het college gebruikt de planning & controlcyclus  om de realisatie 

van beleidsdoelen en budgetten te kunnen sturen en beheersen en daarover verantwoording af te 

leggen aan de gemeenteraad. 

 

De jaarlijkse planning & controlcyclus start met de kadernota (voorheen: perspectiefnota) en de 

programmabegroting. Dat markeert de planningsfase. Daarna volgt de uitvoering van het 

voorgenomen beleid. Bijsturing van de uitvoering kan plaatsvinden na twee tussentijdse 

meetpunten, te weten de voorjaarsrapportage en de najaarsrapportage. De cyclus wordt afgesloten 

met een evaluatie en verantwoording in de jaarstukken van de gemeente: het jaarverslag en de 

jaarrekening. 

 

Leeswijzer 

De opzet en timing van de voorjaarsrapportage is iets gewijzigd ten opzichte van eerdere jaren. 

Allereerst is de behandeling van de voorjaarsrapportage en de kadernota (voorheen perspectiefnota 

genaamd) losgekoppeld. Dat doet meer recht aan de verschillen tussen deze documenten. De 

voorjaarsrapportage is een voortgangsdocument met betrekking tot het lopende begrotingsjaar, 

terwijl de kadernota de ontwikkelingen in kaart brengt die van belang zijn bij het opstellen van de 

programmabegroting voor het komende begrotingsjaar. 

 

Deze voorjaarsrapportage bevat uitsluitend noodzakelijk geachte aanpassingen op  bestaand beleid. 

Nieuw beleid  en vertaling van het raadsprogramma zal in de kadernota 2020 worden opgenomen.  

 

Tenslotte is de presentatie van de budgetaanpassingen aangepast om de leesbaarheid van de 

rapportage verder te verbeteren. Wij hopen de lezer hiermee van dienst te zijn. 

 

In deze rapportage worden financiële voordelen aangeduid met een positief bedrag en de nadelen 

met een negatief bedrag. 
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2. Financieel perspectief 2019 
 
 
In deze voorjaarsrapportage worden diverse budgetaanpassingen voorgesteld. In onderstaande tabel 
zijn per programma de totale budgetaanpassingen opgenomen. Een nadere specificatie en 
toelichting per programma is in hoofdstuk 3 opgenomen. 
 
Tabel 2.1  Budgetaanpassingen voorjaarsrapportage 2019 

 Bedragen x € 1000 2019 2020 2021 2022 2023 

Programma 1 - Zorgzame stad - - - - - 

Programma 2 - Sociale stad - - -  - 

Programma 3 - Groene stad - - -6.510 -6.479 -6.448 

Programma 4 - Leefbare stad -309.196 -121.621 -121.561 -121.501 -121.441 

Programma 5 - Ondernemende stad -34.100 -25.100 -29.300 -4.180 -4.160 

Aanmeldingen m.b.t. meerdere programma’s 373.159 250.967 285.046 284.898 284.749 

Algemene dekkingsmiddelen - - - - - 

 Saldo van baten en lasten 29.863 104.246 127.675 152.738 152.700 

 Mutaties reserves:      

 Onttrekking reserves 132.802 13.500 13.500 13.500 13.500 

 Saldo budgetaanpassingen 162.665 117.746 141.175 166.235 166.200 

 
 
Invulling correctie stelpost   
In de informatienotitie 12-02-2019 GEM-1944587/19957 over de bijstelling van het financieel 
perspectief hebben we uw raad geïnformeerd over de correctie stelpost. We hebben toen 
aangegeven dat er onderzocht zouden of er maatregelen mogelijk zijn om het gat in onze begroting 
te dichten. Die invulling hiervan is verwerkt in deze voorjaarsrapportage. De bijstellingen hebben tot 
gevolg dat een aantal bedrijfsvoeringstaken verder versoberd moeten worden. Daarnaast zal ook de 
flexibiliteit bij een aantal uitvoerings-budgetten verder afnemen. Met de in bovenstaande tabel 
opgenomen post “aanmeldingen m.b.t. meerdere programma’s” is hier invulling aan gegeven. Dit 
wordt verderop in dit document nader toegelicht.” 
 
 
Ontwikkeling budgetten WMO en Jeugd 
Met de informatienotitie van 7 maart 2019 kenmerk GEM - 1944746 /20055 hebben wij u 
geïnformeerd over de ontwikkelingen WMO en Jeugd budgetten. In deze notitie staat onder andere: 
“dat wij opdracht hebben gegeven tot het treffen van een aantal eerste maatregelen. De urgentie 
hiervan is meer dan duidelijk. Deze ontwikkeling van de budgetten voor het sociaal domein heeft 
grote gevolgen voor het saldo van onze jaarrekening 2018. Daarnaast verwachten wij dat dit ook 
effecten zal hebben op ons begrotingssaldo voor de komende jaren. De omvang daarvan is op dit 
moment nog niet inzichtelijk. Met de overschrijdingen van €2,6 miljoen in 2018 in het achterhoofd, 
hebben we opdracht gegeven om in beeld te brengen welke structurele financiële ontwikkelingen 
voor jeugdzorg en WMO verwacht worden. Deze informatie ontvangt u van ons voor 1 mei”.  
Op dit moment is nog niet inzichtelijk welke impact de budgetontwikkeling heeft voor het lopende 
begrotingsjaar 2019 en de jaren daarna. Zodra dit bekend is stellen we u daarvan op de hoogte en 
zullen, zoals is toegezegd, komen met beheersmaatregelen en daarover met u het gesprek aangaan. 
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Het totaal financieel perspectief ziet er dan als volgt uit: 
 
Tabel 2.2 Financieel perspectief 2019ev 

Bedragen x € 1.000 2019 2020 2021 2022 

Financieel perspectief vastgestelde begroting 2019 46 334 343 193 

Septembercirculaire 2018 -184 -172 -264 -212 

Decembercirculaire 2018 36 47 8 8 

Raadsbesluit: Ontwikkelingsvisie griffie -85 -85 -85 -85 

Financieel perspectief inclusief circulaires en raadsbesluit 
griffie -187 124 2 -96 

Correctie stelpost -318 -305 -301 -301 

Financieel perspectief met peildatum 1-2-2019* -505 -181 -299 -397 

Voorjaarsrapportage 2019 163 118 141 166 

Financieel perspectief na voorjaarsrapportage 2019 -342 -63 -158 -231 
*Dit is tevens de stand die op 11 maart 2019 bij de raadsbijeenkomst is gepresenteerd   
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3. Budgetaanpassingen voorjaarsrapportage 
 
 
Programma Zorgzame stad 
Er worden geen budgetaanpassingen voorgesteld . 
 
 
Programma Sociale stad 
Er worden geen budgetaanpassingen voorgesteld . 
 
 
Programma Groene stad 
Onderstaande tabel bevat de budgetaanpassingen die nodig zijn om het bestaande beleid te 
continueren. 

 Bedragen x € 1 V/N 2019 2020 2021 2022 2023 

GS-1 Verhogen krediet Kolkenzuiger N - - -6.510 -6.479 -6.448 

 Saldo van baten en lasten N - - -6.510 -6.479 -6.448 

 Mutaties reserves:       

   - - - - - 

 Effect meerjarenbegroting N - - -6.510 -6.479 -6.448 

 
GS-1 Verhogen krediet Kolkenzuiger 

Er is een aanbesteding geweest voor vervanging van de huidige kolkenzuiger. Gezien de 
ontwikkelingen op de markt is het gereserveerde bedrag van €208.005 wat opgenomen is in 
de begroting voor de investering niet toereikend. De aanschafprijs van een nieuwe 
kolkenzuiger is dermate gestegen dat er een aanvullend krediet van € 62.000 nodig is om de 
investering te kunnen gaan doen. Dit zal leiden tot een verhoging van de kapitaallasten van 
circa  €6.500. We moeten rekenen met 1,5 jaar levertijd waardoor de kolkenzuiger half 2020 
geleverd zal worden. Daardoor zal in 2021 het financiële effect zichtbaar worden.  

 
 
Programma Leefbare stad 
Onderstaande tabel bevat de budgetaanpassingen die nodig zijn om het bestaande beleid te 
continueren. 

 Bedragen x € 1 V/N 2019 2020 2021 2022 2023 

LS-3 
Fonds gezamenlijke gemeentelijke 
uitvoering 

N -107.000 -107.000 -107.000 -107.000 -107.000 

LS-5 Bijstellen bouwleges N -200.000 0 0 0 0 

LS-6 Autoluwe binnenstad N -2.196 -14.621 -14.561 -14.501 -14.441 

 Saldo van baten en lasten N -309.196 -121.621 -121.561 -121.501 -121.441 

 Mutaties reserves:       

LS-6 
Onttrekking reserve 
resultaatbestemming 

V 13.500 13.500 13.500 13.500 13.500 

 Effect meerjarenbegroting N -295.696 -108.121 -108.061 -108.001 -107.941 
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LS-3 Fonds gezamenlijke gemeentelijke uitvoering 
Tussen de Rijksoverheid en de VNG zijn afspraken gemaakt over de oprichting van het fonds 
gezamenlijke gemeentelijke uitvoering (GGU). De gemeenten betalen de VNG op basis van 
het aantal inwoners. Voor deze bijdrage aan het GGU ontvangt de gemeente in de algemene 
uitkering een vergoeding. Deze vergoeding is via de begrotingswijziging algemene uitkering al 
verwerkt in het begrotingssaldo. 

 
LS-5 Bijstellen bouwleges 

In 2019 (tot op heden) en in 2018 zijn meer omgevingsvergunningen (bouw) afgegeven dan 
in 2017. Toch zijn er minder legesopbrengsten. Dit komt met name door de hoeveelheid 
kleine aanvragen omgevingsvergunning. De kleinere aanvragen zorgen voor relatief lagere 
opbrengsten van de leges en ook voor hogere kosten. Ook zijn in 2019 en de jaren daarna zijn 
nauwelijks grote bouwplannen te verwachten. Hierdoor ontstaat een tekort aan leges. 
Voorgesteld wordt om de legesinkomsten naar beneden bij te stellen met € 200.000. In 2019 
worden legesinkomsten onderzocht, naar de kostendekkendheid gekeken en een passend 
voorstel aan de raad voorgelegd.  

 
LS-6 Autoluwe binnenstad 

Het huidige pollersysteem (blockers) in de binnenstad moet worden vervangen. Na een 
uitgebreide afweging heeft het college een voorgenomen besluit genomen om over te gaan 
naar een camerasysteem. Een camerasysteem is minder storingsgevoelig en de 
onderhoudskosten zijn lager. De kosten voor het eenmalige investeringskrediet zijn € 85.000 
voor de herinrichting van de locaties Het Hof en Tollenstraat/Achterstraat. De structurele 
lasten in de begroting  zijn circa € 14.500 hoger o.a. door extra uren voor de BOA en de 
kapitaallasten van het krediet. Voorgesteld wordt om het incidentele budget van € 67.500 
die eerder in Najaarsrapportage 2017 is aangemeld in te zetten als dekking. De dekking 
wordt ingezet over een periode van vijf jaar. 
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Programma Ondernemende stad 
Onderstaande tabel bevat de budgetaanpassingen die nodig zijn om het bestaande beleid te 
continueren. 

 Bedragen x € 1 V/N 2019 2020 2021 2022 2023 

OS-1 Citymanager N -25.100 -25.100 -25.100 - - 

- Herstel erfscheiding Stadhuis N -9.000 - - - - 

OS-3 Herstel kademuur Schoteldoekse haven N - - -4.200 -4.180 -4.160 

OS-4 Subsidie instandhouding monumenten  - - - - - 

 Saldo van baten en lasten N -34.100 -25.100 -29.300 -4.180 -4.160 

 Mutaties reserves:       

   - - - - - 

 Effect meerjarenbegroting N -34.100 -25.100 -29.300 -4.180 -4.160 

 
OS-1 Citymanager 

Winkeliers, pandeigenaren, horeca-exploitanten en gemeente hebben via het traject 'De 
Nieuwe  Winkelstraat' de nieuwe samenwerking in de binnenstad vormgegeven. De 
gezamenlijk partijen zien de noodzaak van een regisseur. Deze ondersteunt de stuurgroep en 
de verschillende werkgroepen met het verder concretiseren van de prioriteiten, de acties en 
begroting, houdt overzicht wie wat gaat uitvoeren en de termijn waarin doelen behaald 
worden. De jaarlijkse kosten voor de regisseur bedragen, na aftrek van de bijdrage van het 
Ondernemersfonds (€ 20.000-) € 25.100.  
 

OS-2 Herstel erfscheiding Stadhuis 

Aan u wordt gevraagd middelen beschikbaar te stellen om een dringende reparatie aan de 
erfscheiding naast het Stadhuis. Deze monumentale muur begint gebreken te vertonen en 
om (neven) schade aan de muur en/of omliggende objecten te voorkomen, is reparatie 
noodzakelijk. De reparatiekosten bedragen 9.000. 

 
OS-3 Herstel kademuur Schoteldoekse haven 

De kademuur langs de Schoteldoekse haven vertoont diverse scheuren. Er is onderzoek 
uitgevoerd naar de staat van deze kademuur. Herstel is noodzakelijk, anders neemt het 
verval verder toe en wordt de omvang van de schade groter. Het investeringsbedrag is 
geschat op € 40.000.  

 
OS-4 Subsidie instandhouding monumenten 

De Rijksdienst voor Cultureel Erfgoed (RCE) heeft een subsidiebeschikking gegeven voor het 
instandshoudingsplan voor rijksmonumenten Molen de Hoop, De Fransche School en 
Binnenpoort. De totale subsidie bedraagt € 62.086 en is voor een termijn van 6 jaar verleend. 
Jaarlijks ontvangt de gemeente een deel van de verleende subsidie. De lasten en baten van 
de desbetreffende panden worden met de verleende subsidie verhoogd en is per saldo 
budgetneutraal. 
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Aanmeldingen met effect op meerdere programma’s 
Onderstaande tabel bevat de budgetaanpassingen die nodig zijn om het bestaande beleid te 
continueren. 

 Bedragen x € 1 V/N 2019 2020 2021 2022 2023 

M-1 Actualisatie functieprofielen N -47.445 -47.445 -47.445 -47.445 -47.445 

M-2 Frictiekosten fusie lokale omroep N -6.802 - - - - 

M-3 Versterking management zwembad N -28.000 - - - - 

M-4 Verkoop Oranje Nassau V/N 171.229 -13.765 -13.686 -13.834 -13.983 

M-5 Correctie stelpost V 284.177 312.177 346.177 346.177 346.177 

M-6 Thuisbegeleiding  - - - - - 

M-7 
Herijking bijdrage gemeenschappelijke 
regelingen 

 - - - - - 

        

 Saldo van baten en lasten V 373.159 250.967 285.046 284.898 284.749 

 Mutaties reserves:       

 Onttrekking algemene reserve V 34.802 - - - - 

 Effect meerjarenbegroting V 407.961 250.967 285.046 284.898 284.749 

 
M-1 Actualisatie functieprofielen 

In het kader van het traject ‘hart voor de organisatie’ zijn de huidige functieprofielen 
geactualiseerd. Deze actualisatie was nodig om inzicht te krijgen in de huidige taakverdeling 
in de organisatie en om te bepalen hoe we van de huidige situatie naar de nieuwe situatie 
kunnen komen. De profielen waren al een aantal jaren niet geactualiseerd (op incidentele 
situaties na), zodat er achterstallig onderhoud nodig was. Vanaf 2019 bedragen de 
meerkosten structureel € 47.445. 

 
M-2 Frictiekosten fusie lokale omroep 

De fusie van SRC en RTV Betuwe leverde kosten op. Deze kosten worden verdeeld onder de 
deelnemende gemeenten. Voor Culemborg bedragen de eenmalige kosten door de fusie 
€ 6.802.  

 
M-3 Versterking management zwembad 

De raad heeft op 14 februari 2019 besloten een budget ter beschikking te stellen van 
€ 28.000 om het college in de gelegenheid te stellen om een financiële bijdrage te 
verstrekken aan het bestuur van SZC om het management van zwembad De Waterlinie 
tijdelijk te versterken.   

 
M-4 Verkoop Oranje Nassau School 

In de begroting verwerkte exploitatiebudgetten en reservering binnen de reserve 
kapitaallasten van de Oranje Nassau school en de gymzaal kunnen vrijvallen ten gunste van 
de op de stelpost Educatie verwerkte bezuiniging Vastgoed. Voor de verkoop van de Oranje 
Nassau School wordt in 2019 een voordeel aangemeld. Vanaf 2020 is er een klein nadeel. 
Over de verdere ontwikkeling van deze locatie wordt u verder geïnformeerd met het 
raadsvoorstel herziening grondexploitaties per 1-1-2019 die medio juni 2019 in de raad 
wordt behandeld. 

 
M-5 Correctie stelpost 

In de informatienotitie 12-02-2019 GEM-1944587/19957 over de bijstelling van het financieel 
perspectief hebben we uw raad geïnformeerd over de correctie stelpost. We hebben toen 
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aangegeven dat er onderzocht zou worden of er maatregelen mogelijk zijn om het gat in 
onze begroting te dichten. We hebben de focus gelegd op budgetten die de afgelopen jaren 
niet volledig zijn benut en dus mogelijk naar beneden bijgesteld kunnen worden. Deze 
analyse heeft geresulteerd dat we ook daadwerkelijk een aantal budgetten naar beneden 
kunnen bijstellen. Deze bijstellingen hebben tot gevolg dat een aantal bedrijfsvoeringstaken 
verder versoberd moeten worden. Daarnaast zal ook de flexibiliteit bij een aantal 
uitvoerings-budgetten verder afnemen.  

 
 ** gecorrigeerd met amendement reg.nr. 1945234/609 
 
M-6 Thuisbegeleiding 

Bij het opstellen van begroting 2019 zijn de kosten voor thuisbegeleiding ad. € 10.599 
abusievelijk onder het programma Zorgzame stad (leerlingenvervoer) begroot. Met deze  
budget neutrale wijziging wordt het budget voor thuisbegeleiding naar het juiste programma  
overgeheveld i.c. programma Sociale stad. Omdat het een programma overstijgende 
wijziging betreft wordt deze gemeld. 

  

Budget Deelbudget 
2019 2020 2021 2022 2023 

Gemeentehuis Ridderstraat 250 
Aankoop Inventaris, 
kantoormachines 

12.000 12.000 12.000 12.000 12.000 

Gemeentehuis Ridderstraat 250 Gas, water en electra 15.000 30.000 40.000 40.000 40.000 

Personeelskosten Uitbestede werkzaamheden 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 

Kantoorkosten Drukwerk en advertentiekosten 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 

Verzekeringen Verzekeringen 19.000 19.000 19.000 19.000 19.000 

Team communicatie Drukwerk en advertentiekosten 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 

Team Stadsbalie Beveiligingskosten gebouwen 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 

Team Uitvoering Sociaal Domein 
Licentie en onderhoud 
programmatuur 

5.707 5.707 5.707 5.707 5.707 

Deelnemingen Dividenden en winstuitkeringen 35.800 35.800 35.800 35.800 35.800 

Indexering Stelpost 53.000 53.000 53.000 53.000 53.000 

         

Totaal Algemene dekkingsmiddelen   185.507 200.507 210.507 210.507 210.507 

       

Budget Deelbudget 2019 2020 2021 2022 2023 

Vervoersmiddelen Brandstofkosten 9.170 9.170 9.170 9.170 9.170 

RGBG Triosingel 34 Gas, water en electra 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 

         

Totaal Groene stad   29.170 29.170 29.170 29.170 29.170 

       

Budget Deelbudget 2019 2020 2021 2022 2023 

Gemeentelijke eigendommen Pacht en erfpacht 11.000 11.000 11.000 11.000 11.000 

Strategische aan/verkoop vastgoed Inhuur derden 
9.000 9.000 9.000 9.000 9.000 

Toezicht en Handhaving Uitbestede werkzaamheden 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 

Civiele kunstwerken Uitbestede werkzaamheden 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 

Onkruidbestrijding Uitbestede werkzaamheden 7.500 7.500 7.500 7.500 7.500 

Totaal Leefbare stad   62.500 62.500 62.500 62.500 62.500 

       

Budget Deelbudget 2019 2020 2021 2022 2023 

Burgerinitiatieven/Burgerparticipatie Uitbestede werkzaamheden ** 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 

Wijkaccomodatie De Salaamander Huuropbrengsten 0 13.000 37.000 37.000 37.000 

Totaal Sociale stad   7.000 20.000 44.000 44.000 44.000 

       

Totaal    284.177 312.177 346.177 346.177 346.177 
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M-7 Herijking bijdrage gemeenschappelijke regelingen 

De bijdrage aan een aantal gemeenschappelijke regelingen zijn in 2019 nog niet aangepast 
conform de vastgestelde cijfers. Deze aanpassingen stonden ook tijdelijk begroot op de 
stelpost inflatiecorrectie. We zullen de bijdrage naar de juiste omvang aanpassen ten laste 
van deze stelpost. Het gaat hier om een budget neutrale wijziging die programma-
overstijgend is en wordt daarom gemeld in de voorjaarsrapportage 2019. 

 
 
Programma Algemene Dekkingsmiddelen 
Onderstaande tabel bevat de budgetaanpassingen die nodig zijn om het bestaande beleid te 
continueren. 

 Bedragen x € 1 V/N 2019 2020 2021 2022 2023 

        

 Saldo van baten en lasten  - - - - - 

 Mutaties reserves:       

AD-1 Onttrekking BR precariobelasting V 84.500 - - - - 

 Effect meerjarenbegroting V 84.500 - - - - 

 
AD-1 Precariobelasting 2012 elektriciteitsnetwerk 

Afgelopen weken heeft de netwerkbeheerder, tijdens een regiezitting bij Hof Amsterdam, de 
procedure betreffende de aanslag precariobelasting 2012 voor het elektriciteitsnetwerk 
ingetrokken. Hierdoor kan een bedrag van 84.500 vrijvallen ten gunste van de algemene 
middelen.  
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4. Bezuinigingen 
 
In voorgaande jaren zijn door uw raad besluiten genomen over te realiseren bezuinigingen. Deze 
besluiten zijn in de begroting als stelpost verwerkt totdat hier concrete invulling is gegeven. 
In zowel de voor- als najaarsrapportage wordt over de voortgang deze bezuinigen gerapporteerd. 
 
Het realiseren van een bezuinigingsopgave leidt tot een budgetaanpassing die in de voor- of 
najaarsrapportage wordt meegenomen. De nog te realiseren bezuiniging betreft: 
 

 2018 2019 2020 2021 2022 

65 Verkoop Oranje Nassau School 77.369 77.062 76.484 75.907 75.267 

 
Bezuiniging 65: Verkoop Oranje Nassau School 
In de begroting verwerkte exploitatiebudgetten en reservering binnen de reserve kapitaallasten van 
de Oranje Nassau school en de gymzaal kunnen vrijvallen ten gunst van de op de stelpost Educatie 
verwerkte bezuiniging Vastgoed (zie aanmelding M-3). Voor de verkoop van de Oranje Nassau School 
wordt in 2019 een voordeel aangemeld. Vanaf 2020 is er een klein nadeel. Over de verdere 
ontwikkeling van deze locatie wordt u verder geïnformeerd met het raadsvoorstel herziening 
grondexploitaties per 1-1-2019 die medio juni 2019 in de raad wordt behandeld. 
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5. Rapportage aanbevelingen rekenkamercommissie 
 
In de voor- en najaarsrapportage wordt gerapporteerd over de nog openstaande aanbevelingen van 
de Rekenkamercommissie. 
 
Indien van een rapport nog aanbevelingen open staan wordt dit per aanbeveling aangegeven.  
Wanneer het totale rapport als afgehandeld wordt beschouwd, wordt dit per rapport aangegeven. 
(Zie kolom O/A: Openstaand/Afgehandeld). 
 

Titel rapport Datum Raad A/O 

Waar willen we het aan – besteden? 7-2-2008 A 

Inhoud en aanbevelingen 
Inkopen en aanbesteden zijn aanzienlijke en risicovolle processen voor een gemeente waarbij de 
gemeente niet alleen rekening dient te houden met financiële, maar ook met de kwalitatieve 
aspecten van producten, diensten en werken. Bovendien zijn er nationale en internationale 
richtlijnen waaraan de gemeente dient te voldoen. Daarbij dient de gemeente zo transparant, 
objectief, doeltreffend en zo doelmatig mogelijk te handelen in de wijze waarop gemeenschapsgeld 
wordt besteed en verantwoording wordt afgelegd richting de gemeenteraad. Momenteel heeft de 
raad het gevoel onvoldoende inzicht te hebben hoe inkoop- en aanbesteding in de praktijk wordt 
ingevuld. Daardoor heeft de gemeenteraad moeite zijn kaderstellende en controlerende rol op dit 
vlak in te vullen, zoals het inspelen op eventuele risico’s. In tussentijdse (sturings)rapportages, de 
Begroting en Jaarrekening, wordt geen aandacht besteed aan inkoop en aanbestedingen. Daarom 
kiest de rekenkamercommissie Culemborg het rechtmatig en doelmatig handelen bij inkoop- en 
aanbestedingen als derde onderzoeksonderwerp. 
 
De onderstaande centrale vraagstelling is gehanteerd door de rekenkamercommissie. 
“Is het huidige inkoop- en aanbestedingsbeleid van de gemeente Culemborg, evenals de uitvoering 
en de resultaten hiervan, rechtmatig en doelmatig, en leiden deze tot een voldoende mate van 
inzicht voor raadsleden of inkoop en aanbestedingen beheerst en volgens richtlijnen plaatsvinden?” 
 
Dit rapport bevat 15 aanbevelingen. 
 
Algemene toelichting op de voortgang 
Na afronding van het project verbetering inkoop en de start van de nieuwe inkooporganisatie is 
voortgebouwd aan de verdere professionalisering van de inkoopfunctie. Eerstelijns advisering en 
ondersteuning aan de organisatie is versterkt. Er hebben trainingen plaatsgevonden voor diverse 
rollen in de nieuwe inkooporganisatie. Het inkoopproces is gedigitaliseerd en ondergebracht in het 
zaaksysteem Decos/Join waarmee er centrale dossiervorming plaatsvindt en collega’s op een 
uniforme, eenvoudige wijze door de juiste inkoopprocedure gestuurd worden. Een periodieke 
spendanalyse geeft inzicht in de beïnvloedbare bestedingen. In januari 2019 is door het college een 
nieuw inkoopbeleid vastgesteld voor de periode 2019-2023. De organisatie verbindt zich aan het 
Manifest Maatschappelijk Verantwoord Inkopen  
 

 
Hierna is per openstaande aanbeveling genoteerd wat de voortgang en de status van de 
aanbevelingen is. 
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Nr. Omschrijving/inhoud Toelichting voortgang A/O 

2 Zorg dat dit nieuwe beleid ingebed 
wordt in de organisatie. 

Hier is het afgelopen jaar veel in geïnves-
teerd mede door verdere implementatie van 
het project verbetering inkoop en start van 
de nieuwe inkooporganisatie. Trainingen 
hebben plaatsgevonden. In januari 2019 is 
het nieuwe inkoopbeleid 2019-2023 
vastgesteld.  

A 

13 Besteed aandacht aan dossiervorming 
en contractbeheer. 

Het inkoopproces is gedigitaliseerd en 
ondergebracht in het zaaksysteem 
Decos/Join waarmee centrale 
dossiervorming plaatsvindt (afgedaan). 
Inkopende collega’s worden via Decos onder-
steund met uniforme sjablonen en formats 
en worden op een eenvoudige wijze door de 
juiste inkoopprocedures geleid. 
Contractbeheer is een openstaand 
ontwikkelpunt in 2019. Met inzet van 
zaaksysteem Join voor het centraal 
onderbrengen van inkoopproces en 
aangegane overeenkomsten wordt beperkte 
ondersteuning geboden voor contract- en 
leveranciersmanagement. Mogelijkheden 
voor  een contractbeheermodule worden 
onderzocht.  

A 

 
 

Titel rapport Datum Raad A/O 

Balans tussen kansen en kosten 07-05-2009 A 

Inhoud en aanbevelingen 
Partners+Pröpper heeft in opdracht van de Rekenkamercommissie van de Gemeente Culemborg een 
onderzoek uitgevoerd naar de externe inhuur door de gemeente. De Rekenkamercommissie wil met 
dit onderzoek inzicht verkrijgen in het beleid en de uitvoeringsregels met betrekking tot de inhuur 
van externen en de mate waarin de inhuur van externen in de praktijk verloopt conform het 
daarover vastgestelde beleid en de ‘spelregels’. 
 
Dit rapport bevat 9 aanbevelingen. 
 
Algemene toelichting op de voortgang 
8 van de 9 aanbevelingen zijn gerealiseerd. 

  
 

 
Hieronder is per openstaande aanbeveling genoteerd wat de voortgang en de status van de 
aanbevelingen is. 
 

Nr. Omschrijving/inhoud Toelichting voortgang A/O 

1 Draag zorg voor een eenduidige 
registratie van de omvang van de 

De registratie van externe inhuur wordt 
geborgd via een inkoopproces in het 
zaaksysteem Decos/Join. Op dit moment 

A 



 Voorjaarsrapportage 2019 
 

15 
 

inhuur in relatie tot de aard van de 
externe inhuur. 

wordt gewerkt om een nieuw inhuurregister 
vorm te geven. In dit register wordt 
vastgelegd welke inhuur in welk team zit, 
vanuit welk budget dit wordt betaald, wat de 
raming van de kosten is en wat 
daadwerkelijk aan inhuur is uitgegeven. Op 
dit moment wordt onderzocht welke 
ondersteunende applicatie hierbij het best 
kan faciliteren. Voor externe inhuur van 
functies in schaal 9 en hoger wordt een 
dynamisch aankoopsysteem (DAS) 
overwogen. Hiermee wordt opvolging 
gegeven aan de aanbeveling van de 
rekenkamercommissie.  
  

 

 

 

Titel rapport Datum Raad A/O 

Rekenkamerbrief prestatieafspraken:  
Ex-ante onderzoek naar nut en criteria van 
prestatieafspraken over wonen in Culemborg 

26-01-2017 A 

Inhoud en aanbevelingen 
De gemeente heeft eind 2018 prestatieafspraken tussen KleurrijkWonen, de 
HuurdersBelangenVereniging Culemborg en de gemeente vastgesteld.  
Het college heeft kennis genomen van de rekenkamerbrief. Veel van de aanbevelingen in de brief 
hadden betrekking op de Woonvisie die reeds al in 2017 is vastgesteld. De meeste aanbevelingen van 
de rekenkamer waren al opgenomen in het werkproces van de prestatieafspraken. De rekenkamer 
brief heeft dan ook niet geleid tot aanpassingen in het proces tot vaststelling van de 
prestatieafspraken. 
 

 
  



6. Stand van zaken moties en toezeggingen 
 
Toezeggingen: 
Groen: is afgehandeld 
Oranje: wordt aan gewerkt 
Wit: nieuw – nog geen stand van zaken bekend 

Titel Tekst toezegging Datum 
vergadering 

Portefeuillehouder Stand van zaken  

Verwarde 
personen 

Een gesprek/korte 
voorbespreking met 
wethouder over 
verwarde personen in 
april/mei. 

09-03-2017  S. Buwalda  Er heeft bestuurlijk overleg plaatsgevonden met ProPersona, partner in de 
aanpak rond verwarde personen. De werkwijze rond verwarde personen is naar 
aanleiding hiervan aangepast. Het college stelt voor om, in overleg met de 
griffie, een bijeenkomst over de aanpak van verwarde personen in te plannen. 
De evaluatie van projectplan sluitende aanpak bevindt zich in een afrondende 
fase. De uitkomsten worden 17 januari besproken in het 
programmateam  sluitende aanpak. De opbrengst wordt benut voor het 
programma 2019-2020. 
 

Raadsvoorstel 
nieuwe 
legesverordening 

Vóór 1 oktober 2017 
biedt college een 
raadsvoorstel ter 
vaststelling 
legesverordening aan.  

08-06-2017 C. Stolwijk De legesverordening 2018 is op 7 december 2017 vastgesteld. Eind 2018 / begin 
2019 wordt de nieuwe legesverordening aan de raad aangeboden. 
In de nieuwe legesverordening vindt o.a. harmonisatie van de 
omgevingsvergunningen plaats. Uitwerking hiervan bleek complexer dan 
gedacht en heeft hierdoor meer tijd in beslag genomen. 
Op 13 december 2018 zijn de legesverordeningen 2019 vastgesteld. Hierin is de 
(technische) harmonisatie van de leges voor de omgevingsvergunningen 
opgenomen. 

Nota Langzaam 
Verkeer wordt 
integraal bekeken 

Nog op te stellen nota 
Langzaam Verkeer 
wordt integraal 
bekeken. 

29-06-2017  J. Reus  Wordt op verzoek van wethouder opgenomen in het GVVP. 

In voor – en 
najaarsrapportage 

Jaarlijks wordt in Voor- 
en Najaarsrapportage 

28-09-2017 J. Reus De eerstvolgende keer dat we dat gaan doen is de najaarsrapportage 2018.  
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jaarlijkse info 
stavaza 
Duurzaamheidsag
enda 

informatie verstrekt 
over de voortgang/ 
stavaza 
Duurzaamheidsagenda 

Verbeterd 
overzicht kosten 
en baten 
hondenbelasting 

In Perspectiefnota 
2018 zal een verbeterd 
overzicht van de 
kosten en baten 
hondenpoepbeleid 
worden opgenomen 
(handhaving, inning, 
uitvoering) 

07-12-2017 J. Reus De informatie is bij de begrotingsbehandeling verstrekt. 

Informatienotitie 
raad over 
nabijheid 
dienstverlening, 
NUG-gers en 
beschut werk e.d.  

Informatienotitie raad 
over nabijheid 
dienstverlening, NUG-
gers en beschut werk 
e.d. volgt.  

14-06-2018 C. Stolwijk In november 2018 heeft de raad de informatienotitie “Lokale ontwikkelingen 
participatie richting werk” ontvangen (GEM – 1737735 / 19319) 

Procesvoorstel 
nav Rapport 
Duurzame 
weerbaarheid 
volgt in  
Kadernota 
Veiligheid 

Procesvoorstel nav 
Rapport Duurzame 
Weerbaarheid komt via 
Kadernota Veiligheid 
naar raad. 

15-02-2018  G. van Grootheest  De aanbevelingen uit het rapport duurzame weerbaarheid zijn meegenomen in 
de kadernota veiligheid. Daarmee is de toezegging afgehandeld. 

In Kadernota 
Veiligheid worden 
indicatoren mbt 
evaluatie  
Jeugdboa's 
opgenomen 

In Kadernota Veiligheid 
worden indicatoren 
mbt evaluatie 
jeugdboa’s 
opgenomen. 

15-02-2018  G. van Grootheest  In de Kadernota Veiligheid wordt bezien hoe de effecten van de inzet van 
jeugdboa’s meetbaar gemaakt kunnen worden. 
1ste concept ligt voor bespreking bij Poho 
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Avond raad over 
Grex en stedelijke 
projecten na 
zomerreces 

Na zomerreces wordt 
avond raad over Grex 
en stedelijke projecten 
ingepland 

19-04-2018 M. Wichgers Informatieavond raad staat gepland voor 8 oktober 2018. 

In het GVVP zullen 
de risicoplekken 
worden 
opgenomen  

weth. Reus zegt toe om 
in het GVVP de 
risicoplekken op te 
nemen. 

28-06-2018  J. Reus (Wethouder) Wordt opgenomen in het GVVP.  

Informatie aan 
raad over 
uitputting 
onderzoeksbudge
t ihkv GVVP 

Ihkv raadsvoorstel 
Vaststellen plan van 
aanpak mobiliteitsplan 
(GVVP) zegt. 
protefeuillehouder toe 
raad te informeren 
over uitputiing van het 
onderzoeksbudget 

20-09-2018 J. Reus  Dit wordt gekoppeld aan het GVVP 

Inzet 
parkmanager 

Het college heeft een 
toezegging gedaan om 
de gemeenteraad mee 
te nemen in het 
gesprek met de KCB 
over de inzet van de 
parkmanager en te 
informeren over 
voortgang, de 
monitoring en 
evaluatie van de inzet 
van de parkmanager. 

08-11-2018 M. Wichgers De parkmanager is aangesteld. Na het zomerreces zal zij zich voorstellen aan de 
raad en haar plannen presenteren. 

Nader onderzoek 
Nachtelijk 
Parkeren 
zorgverleners 

Het college heeft 
daarbij toezegging 
gedaan bereid te zijn 
tot nader onderzoek 
naar omvang 

22-11-2018 J. Reus Inmiddels is aanvullende informatie ontvangen van de VVD. Er wordt een 
gesprek ingepland met de betrokkenen. 
Deze zijn erg lastig te bereiken en het is tot nu toe nog niet gelukt. 
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problematiek door in 
gesprek te gaan met 
betrokkenen. 

Vuurwerkbeleid De portefeuillehouder 
heeft de toezegging 
gedaan om aan de slag 
te gaan met dit 
onderwerp. De 
toezegging wordt in 
een brief door dhr. van 
Grootheest 
samengevat en 
verspreid onder de 
leden. 

17-01-2019 G. van Grootheest Tot nu toe is de helft van de input binnen, wordt er een poll op social media 
geplaatst en moeten er nog cijfers worden verkregen (sommige zijn al 
toegezegd).  
Ook worden de mogelijkheden uitgezocht en op een rijtje gezet. 
 

Meerjareninveste
ringsplan Sport 

De wethouder zegt toe 
voor de aanbesteding 
met een 
informatienotitie te 
komen afgestemd op 
het amendement om 
zoveel mogelijk de nu 
voor handen zijnde 
informatie te bieden 
en inzichtelijk maken 
voor wat betreft alle 
genoemde aspecten en 
hoe deze in balans 
worden gebracht 

11-02-2019 S. Buwalda 12 februari informatienotitie naar de raad verzonden 

Huurbeleid bij 
zorgindicatie 

De wethouder zegt toe 
het onderwerp van 
bescherming van 
inwonende 
mantelzorgers na 

11-02-2019 M. Wichgers Met KleurrijkWonen vindt overleg plaats over de juiste formulering van dit 
onderwerp. Dit wordt voor de zomer in een brede informatienotitie over 
woningbouw teruggekoppeld naar de gemeenteraad.  
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overlijden van 
hoofdhuurder 
bespreekbaar te 
maken. 

Zwembad dossier Portefeuillehouder 
zegt toe 
 dat voor het reces 

en voor de 
vergadering van 
20 juni 2019 een 
presentatie van 
het onderzoek zal 
worden verzorgd. 

 dat de 
interimmanager 
met zijn 
voorstellen ook 
een besparing 
moet realiseren 

 dat de 
opdrachtverstrekki
ng zodra deze 
gereed is aan de 
raad wordt 
verstrekt 

14-02-2019 S. Buwalda  1. Er wordt een presentatie ingepland met de resultaten van de scenariostudie, 
naar verwachting op 20 mei 2019. 
2. De interimmanager stelt een rapportage op waarin onder meer opgenomen is 
wat de verbetervoorstellen zijn en wat het (financiële) effect is op de korte 
termijn en op de langere termijn. Deze rapportage wordt aan de raad verstrekt, 
als bijlage bij het raadsvoorstel dat ter behandeling wordt aangeboden op 6 juni 
2019 (commissie) en ter besluitvorming op 20 juni 2019   
3. De opdrachtverstrekking is aan de raad verstrekt. 

Wijziging in de 
verordening 
WMO en jeugd 
2017 

Portefeuillehouder 
zegt toe dat hij zal 
onderzoeken of er 
voordelen zitten aan 
het omvormen van de 
hulp bij het 
huishouden in een 
algemene voorziening 

07-03-2019 S. Buwalda Het onderzoek naar de mogelijkheid om de hulp bij het huishouden om te 
vormen naar een algemene voorziening loopt.  
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waarbij de gemeente 
gerechtigd is zelf de 
tarieven te bepalen. 
Als er toegevoegde 
waarde is zal hij dit in 
de regio aan de orde te 
stellen. Hij zal de 
resultaten van het 
onderzoek aan de raad 
kenbaar maken 

Wijziging in de 
verordening 
WMO en jeugd 
2017 

Portefeuillehouder 
Buwalda zegt toe om 
de raad schriftelijk te 
informeren hoe er is 
omgegaan met het 
stuk van de adviesraad. 

21-03-2019 S. Buwalda Deze toezegging is afgerond met de beantwoording van de artikel 38-vragen van 
de fractie van D66.   

Verbreed 
gemeentelijk 
rioleringsplan 

Portefeuillehouder 
Reus zegt toe om het 
advies van het 
waterschap naar de 
raad te sturen voor het 
onderwerp in de raad 
wordt behandeld 

21-03-2019 J. Reus Toezegging is afgerond met de raadsbehandeling van 4 april. 

Verbreed 
gemeentelijk 
rioleringsplan 

Portefeuillehouder 
Reus zegt toe om nader 
onderzoek te doen 
naar het aantal 
overstorten en de raad 
middels een memo 
over de uitkomsten te 
informeren. 

21-03-2019 J. Reus Toezegging is afgerond met de raadsbehandeling van 4 april. 



 Voorjaarsrapportage 2019 
 

22 
 

Motie vreemd aan 
de agenda VVD - 
CV Parijsch 

Portefeuillehouder 
Wichgers zegt toe om 
in de commissie van 4 
april een raadsvoorstel 
over CV Parijsch te 
bespreken en het -
indien de commissie 
het rijp voor 
behandeling acht- 
vervolgens in de 
raadsvergadering te 
agenderen. 

21-03-2019 M. Wichgers Raadsvoorstel geagendeerd voor 4 april 

actuele vragen- 
“Beleidsregels 
toepassing 
kruimelgevallenre
geling bij 
Leisureactiviteiten 
Culemborg” 

Portefeuillehouder 
Wichgers heeft de 
vragen beantwoord en 
daarbij de toezegging 
gedaan dat het college 
verheldert wat het 
college onder de 
begrippen 
“kleinschalig” en 
“ondergeschikt” 
verstaat in de 
besluitvorming 
waarnaar de VVD heeft 
verwezen. 

21-03-2019 M. Wichgers Vraag beantwoord -> zie ook onder toezegging op website raad 

Krachtig 
Culemborg en 
Stadsvisie 

Portefeuillehouder 
burgemeester Van 
Grootheest heeft 
toegezegd bij relevante 
punten in het proces 
van de regionale 
verkenning en de 

21-03-2019 G. van Grootheest Er wordt gewerkt aan een uitvoeringsprogramma voor zowel Krachtig 

Culemborg als de stadsvisie. Daarin wordt een globale tijdsplanning opgenomen 

met betrekking tot de regionale verkenning en de terugkoppeling. Het 

uitvoeringsprogramma is voor de zomer gereed. 
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uitwerking van de 
samenwerking terug te 
keren bij de raad. 

Krachtig 
Culemborg en 
Stadsvisie 

Portefeuillehouder 
burgemeester Van 
Grootheest heeft 
toegezegd dat er in 
bredere zin een 
terugkoppeling wordt 
gegeven aan alle 
betrokkenen, waarmee 
in het kader van 
Krachtig Bestuur en de 
Stadsvisie is gesproken. 

21-03-2019 G. van Grootheest Er wordt gewerkt aan een uitvoeringsprogramma voor zowel Krachtig 

Culemborg als de stadsvisie. Daarin wordt terugkoppeling meegenomen. Het 

uitvoeringsprogramma is voor de zomer gereed. 

 

 

Moties: 
Groen: is afgehandeld 
Oranje: wordt aan gewerkt 
Rood: nog geen opvolging aan gegeven 
Wit: nieuw – nog geen stand van zaken bekend 

Titel Datum 
vergadering 

Portefeuillehouder Stand van zaken  

Regionale startnotitie 
mobiliteit 

14-09-2017 J. Reus Opiniërende nota mobiliteit is geagendeerd voor raadscommissie 4 oktober 2018. Besluit 
Opiniërende nota mobiliteit in raad 18 oktober 2018 

Bestrijden 
kinderarmoede 

28-09-2017  C. Stolwijk Bij de begroting 2018 is een bestedingsplan voor de Klijnsma middelen vastgesteld. De maatregelen 
worden reeds uitgevoerd.  Op 5 november heeft er een stadsgesprek plaatsgevonden over 
opgroeien en rondkomen waarin met ervaringsdeskundigen, vrijwilligers en professionals is 
gesproken over wat er nog nodig is in Culemborg om kinderen die in armoede leven ook kansrijk te 
laten opgroeien.  De conclusie hiervan is dat het huidige beleid niet gewijzigd hoeft te worden. 
De raad wordt geïnformeerd met een informatienotitie die uiterlijk de eerste helft van mei wordt 
verstuurd aan de raad 
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Financiële 
participatie 
windmolens 

23-11-2017  J. Reus Zodra een initiatief voor een windpark publiek wordt kan een begin van uitvoering aan deze motie 
worden gegeven.  

Masterplan Parijsch 
opnieuw vaststellen 

23-11-2017  M. Wichgers Plan wordt samen met Motie M1 Toekomstbestendige wijk duurzaam en groen aangeboden.  

Anoniem solliciteren 07-12-2017 G. van Grootheest Het charter diversiteit is begin 2018 ondertekend. De daadwerkelijke start van uitvoering van het 
anoniem solliciteren is uitgesteld, in verband met de reorganisatie die momenteel alle aandacht 
vraagt. Na de reorganisatie zal de uitvoering verder worden opgepakt. De beschikbaar gestelde 
budgetten worden hiervoor overgeheveld naar 2019 en 2020.  

Motie M1 
Toekomstbestendige 
wijk duurzaam en 
groen 

18-01-2018 M. Wichgers Plan van aanpak is opgesteld en het onderzoek is gestart. Op 18 maart 2019 is een presentatie over 
mogelijke kwaliteitsverbeteringen aan de raad gegeven. Op 8 april 2019 is er een werksessie van 
college en raad over dit onderwerp. 

Motie M2 Evaluatie 
Commanditaire  
Vennootschap 
Parijsch 

18-01-2018 M. Wichgers De rapportage is gereed. 
De resultaten van het onderzoek zijn op 18 maart 2019 aan de gemeenteraad gepresenteerd. 
Besluitvorming over de evaluatie heeft plaatsgevonden in de raadsvergadering van 18 april. 
 

Kwalitatief sterk 
jongeren- en 
welzijnswerk 

02-11-2017 S. Buwalda ELK heeft onlangs het certificaat Social Work ontvangen. Een informatienotitie wordt in mei aan 
de raad verstrekt.  

Terugdringen fijnstof 02-11-2017 J. Reus Tussentijdse stand van zaken: Raadsvoorstel  
Discussienota Luchtkwaliteit in raadscommissie 12-7-2018 
De discussienota maatregelen luchtkwaliteit is op 12 juli 2018 in de gemeenteraad behandeld. 
Een en ander moet worden vertaald in acties en teruggekoppeld worden aan de raad.  
 
Het onderwerp staat op de beleidsagenda. 

Starten met de 
uitvoering van het  
Initiatiefvoorstel 
Werkgelegenheid en  
Buurtveiligheid 

02-11-2017 S. Buwalda Een voorstel voor een beoogd project is in voorbereiding. Op dit moment wordt deelname en/of 
cofinanciering onderzocht vanuit andere gemeenten en Werkzaak om aan zowel de doelstelling als 
het beschikbare budget te voldoen. Na dit onderzoek wordt voorstel aan raad verstrekt. 
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Reclame-uitingen 
buitengebied 

19-04-2018 M. Wichgers  Gewijzigde APV waarin nieuw art. 4.15.3 volgens aangenomen motie staat voor besluitvorming in 
raad 4/10/2018 geagendeerd, is aangenomen in de raad. 

Vrijheid en Veteranen 08-11-2018 G. van Grootheest Organisatie 1e Veteranendag Culemborg heeft zich bereid verklaard het initiatief te continueren. 
Gesprekken over invulling voor 2019 en 2020 en continuering daarna vinden plaats.  
Budget is toegezegd echter organisatie is nog in oprichting. Eerst oprichting afwachten. 

Praktijkleerlingen op 
weg naar een 
werkende toekomst 

08-11-2018 C. Stolwijk Toezegging door wethouder Stolwijk dat mocht er een tekort ontstaan er dan de reserve sociaal 
domein wordt aangesproken. Er zijn afspraken gemaakt met de praktijkopleiders. 
Het KWC heeft inderdaad onvoldoende middelen beschikbaar en zal een beroep op de gemeente 
Culemborg gaan doen. Op korte termijn richt KWC een formeel verzoek aan het college en zal het 
college daar in lijn met de motie een besluit over nemen en ook de raad daarover informeren. 

Culemborg 
Regenboogstad 

08-11-2018 S. Buwalda De uitkomsten van de brainstormsessie van 8 april worden momenteel verwerkt in een plan van 
aanpak.  

Bewegwijzering 
parkeerring 

08-11-2018 J. Reus Wordt opgepakt na vaststellen van het GVVP. 

Nijntje 
Verkeersveiligheid 

08-11-2018 J. Reus Motie is uitgevoerd. De Dick Bruna-verkeersborden zijn onthuld op 17-12-2018.  

Pas op de plaats 
verondieping 
Redichemse Waard 

22-11-2018 C. Stolwijk De gemeentelijke inzet is in lijn met de vastgestelde motie.  

Motie doorgaande 
fietsroute 

14-02-2019 J. Reus Portefeuillehouder heeft hier in de regio extra aandacht voor gevraagd. De fietsbrug krijgt een rol in 
de uitwerking van het regionaal mobiliteitsplan 
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7. Stand van zaken uitvoering raadsprogramma 
 
1. Zorgzame stad 
Nr.  Verzoek aan het college om Termijn Portefeuillehouder Onderwerp Stand van zaken Voorjaarsrapportage 

Categorie 1: Verzoek is in te passen in regulier werk.    

1,1 Met voorstellen te komen zodat 
inwoners met een beperking in 
Culemborg kunnen (blijven) wonen; 

Lange termijn Simon Buwalda Iedereen kan volwaardig meedoen 
en heeft regie over het eigen leven 

Er lopen diverse projecten op regionaal gebied 
(regionaal programma wonen en zorg en de lokale 
inclusieagenda) met betrekking tot wonen en zorg. 
Bij nieuwbouw in overeenkomsten verankeren we 
aan welke toegankelijkheidseisen nieuwbouw en de 
woonomgeving moet voldoen. Dit is een continue 
proces. 

1,2 Met voorstellen te komen zodat 
pleegzorgouders aandacht en 
ondersteuning krijgen. 

Lange termijn Simon Buwalda Kinderen en jongeren krijgen kansen 
om zich te ontwikkelen 

Ondersteuning aan pleegouders wordt op het huidige 
niveau gecontinueerd. 

1,3 Met voorstellen te komen zodat alle 
kinderen geschikt, passend 
onderwijsaanbod kunnen krijgen 

Korte termijn Collin Stolwijk Kinderen en jongeren krijgen kansen 
om zich te ontwikkelen 

Zowel in het basisonderwijs en het voortgezet 
onderwijs worden met ingang van 2019 verschillende 
activiteiten vanuit onderwijs en wijkteam ingezet om 
de aansluiting te versterken zodat kinderen zich zo 
goed mogelijk kunnen ontwikkkelen. Dit is een 
continu proces. Ontwikkelingen zoals bijvoorbeeld 
Agora, Linawijs en Techniek-Havo dragen actief aan 
bij aan Passend Onderwijs voor ieder kind. 
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1,4 Maatwerk te leveren voor mensen die 
tussen wal en schip vallen. 

Korte termijn Simon Buwalda Iedereen kan volwaardig meedoen 
en heeft regie over het eigen leven 

Het grote vraagstuk hoe we met alle betrokkenen 
invulling kunnen geven aan het doel dat iedere 
inwoner maatwerk krijgt wordt onderdeel van een 
programmatische aanpak. Op dit moment wordt hier 
al uitvoering aan gegeven. 

1,5 Met voorstellen te komen zodat we 
kunnen voorkomen dat malafide, 
particuliere bewindvoerders mensen nog 
verder de problemen in helpen 

Korte termijn Collin Stolwijk Armoede en problematische 
schulden voorkomen 

Het onderzoek naar alternatieven voor 
bewindvoering is van start gegaan. Voor de zomer 
verwachten we de resultaten. In mei 2019 ontvangt 
de raad een tussentijdse update via een 
informatienotitie. 

Categorie 2: Verzoek vraagt om een keuze van de raad bij de begroting van 2019.   

2,1 Met een voorstel te komen voor een 
loket/aanspreekpunt dat slagvaardig kan 
opereren voor familieleden van 
inwoners die acuut crisisopvang nodig 
hebben; 

Lange termijn Simon Buwalda Iedereen kan volwaardig meedoen 
en heeft regie over het eigen leven 

Gerealiseerd. Het wijkteam is aanspreekpunt. 

2,2 Beleid te maken hoe we mensen kunnen 
helpen (liefst lokaal) die dak- en 
thuisloos dreigen te worden kunnen 
helpen. 

Lange termijn Simon Buwalda Iedereen kan volwaardig meedoen 
en heeft regie over het eigen leven 

Dit onderwerp is meegenomen in de beleidsagenda 
van het team maatschappelijke opgaven. In overleg 
met het college wordt de fasering in 2019 nader 
bepaald. 

2,3 Met een voorstel te komen voor een 
evaluatie van de samenwerking in het 
sociaal domein waarin nadrukkelijk 
wordt meegenomen welke rol en 
ervaringen de professionals, vrijwilligers 
en inwoners hebben. 

Korte termijn Simon Buwalda transformatie samenwerking in het 
sociaal domein 

Dit onderwerp is meegenomen in de beleidsagenda 
van het team maatschappelijke opgaven. In overleg 
met het college wordt de fasering in 2019 nader 
bepaald. 
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2,4 Op basis van de hiervoor genoemde 
evaluatie met voorstellen te komen voor 
een verdere transformatie van het 
sociaal domein. 

Lange termijn Simon Buwalda transformatie samenwerking in het 
sociaal domein 

De voortgang is mede afhankelijk van de evaluatie 
Sociaal Domein. De planning voor 2020 is nog niet te 
maken. 

2,5 Samen met partners verder actief 
invulling ontwikkelen van de 
talentacademie 

Korte termijn Collin Stolwijk Kinderen en jongeren krijgen kansen 
om zich te ontwikkelen 

Talentacademy (TA) heeft zich bij de raad 
gepresenteerd in de werkgroep Sociaal Domein. TA 
organiseert aansluitend nog dit schooljaar een 
volgende (praktijk-) bijeenkomst met de raad.  

2,6 Aandacht te hebben voor het verbeteren 
van re-integratiekansen van mensen met 
een uitkering door minder regels te 
stellen en meer vertrouwen te hebben in 
keuzes die mensen zelf maken, met 
aandacht voor maatwerk en nabijheid 

Korte termijn Collin Stolwijk Iedereen kan volwaardig meedoen 
en heeft regie over het eigen leven 

De verbinding leerhuis, vrijwilligerswerk en werk 
verstevigen we door de samenwerkingsbanden aan 
te halen. In al het reguliere werk wordt richting 
werkzaak, Bijzondere bijstand, het leerhuis, Wmo, en 
SHV werken we aan verankering van maatwerk in de 
werkwijze. Zie ook twee pilots hieronder.  

2,7 Een voorstel te doen om te komen tot 
een experiment met de regelarme 
bijstand 

Korte termijn Collin Stolwijk Iedereen kan volwaardig meedoen 
en heeft regie over het eigen leven 

Het beleid voor regelarme bijzondere bijstand is 
conform planning medio 2019 gereed. Over 
experimenten met de regelarme bijstand vindt 
overleg met WerkZaak plaats. Er zijn nauwe 
contacten met de Initiatiefgroep Proef Basisinkomen 
in Rivierenland 
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2,8 Participatietrajecten te starten om te 
onderzoeken hoe een actief, lokaal 
programma eruit zou zien om meer 
banen te creëren voor mensen met een 
afstand tot de arbeidsmarkt. Naast 
inwoners betrekken we hierbij ook 
Werkzaak, lokale initiatieven en 
ondernemers, scholen, zorg- en 
welzijnsorganisaties 

Lange termijn Collin Stolwijk Armoede en problematische 
schulden voorkomen 

Er lopen meerdere initiatieven op dit vlak. Zoals 
bijvoorbeeld de leerwerkroutes van/door WerkZaak 
en de lokale pilot ‘maatschappelijk activering op weg 
naar werk’ met o.a. BetuweWereldWijd en de 
Coöperatie van Makers. Het mede helpen mogelijk 
maken van garantiebanen bij ondernemers is een 
continue proces waar WerkZaak vol op inzet. 

2,9 Participatietrajecten te starten om te 
onderzoeken op welke manier we 
effectief de basisvaardigheden van onze 
inwoners kunnen versterken. Om 
volwaardig te kunnen deelnemen aan 
deze samenleving heb je bepaalde 
basisvaardigheden nodig: je moet de taal 
beheersen, kunnen lezen en schrijven, 
sociale media wijsheid bezitten, met geld 
om kunnen gaan etc. Naast inwoners zijn 
bij die participatietrajecten ook 
initiatieven als het leerhuis, lokale 
initiatieven en ondernemers, scholen, 
zorg- en welzijnsorganisaties betrokken. 

Middellange termijn Simon Buwalda Iedereen kan volwaardig meedoen 
en heeft regie over het eigen leven 

In maart heeft de Leerhuisweek over gezondheid 
plaatsgevonden. Hier was veel belangstelling voor. 
Op dit moment wordt gewerkt aan de evaluatie. 
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2,10 Voorstellen te doen hoe vroege 
signalering van schuldenproblematiek 
vormgegeven wordt en waar de 
signalering belegd wordt. De raad heeft 
eerder al middelen vrijgemaakt voor de 
komst van een budgetcoach 

Korte termijn Collin Stolwijk Armoede en problematische 
schulden voorkomen 

Rond de zomer 2019 wordt het geactualiseerde 
beleidsplan Schuldhulpverlening (SHV) aan de raad 
voorgelegd. Onderdeel hiervan is de aanpak 
vroegsignalering. Op korte termijn is een 
stadsgesprek met partners om input voor de 
actualisatie van het SHV-beleid. De raad wordt 
hiervoor uiteraard ook uitgenodigd. Ook het 
minimabeleid wordt momenteel geactualiseerd. 
Hiermee kan ook de onderlinge afstemming en 
aansluiting tussen SHV en minimabeleid, in het 
belang van de doelgroep, verder worden verbeterd. 

2,11 Geamendeerd: Een voorstel te doen om 
huísartsen aan te sporen om kwalitatief 
en passende spreekuren buiten de 
kantoortijden aan te bieden voor 
laagdrempelige en nabije huisartsenzorg 
in het belang van de 
Maatwerkdienstverlening 18- en 
Maatwerkdienstverlening 18+ en 
hiermee deze service aan alle 
inwoners te gaan verbeteren. 

 
Simon Buwalda 

 
De raad wordt via een informatienotitie 
geïnformeerd over de uitkomst van de gesprekken 
met Hagro en verzekeraar (Menzis) 

Categorie 3: Verzoek wordt op de langere termijn opgepakt   
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3,1 Een participatietraject te starten om te 
onderzoeken hoe het Culemborgs 
ouderenbeleid eruit moet zien. Hierin 
betrekt zij inwoners, 
ouderenorganisaties en wijk- en 
welzijnswerk om te verkennen wat zij 
nodig hebben op het gebied van wonen, 
meedoen en zorg en het voorkomen van 
eenzaamheid en onveiligheid. Hierbij 
wordt actief gezocht naar mogelijkheden 
om alle groepen ouderen te betrekken, 
ook zij die niet zo snel meedoen aan een 
participatietraject. 

Korte termijn Simon Buwalda Toekomstbestendig ouderenbeleid Dit onderwerp is meegenomen in de beleidsagenda 
van het team maatschappelijke opgaven. In overleg 
met het college zal de fasering in 2019 nader worden 
bepaald. 

Categorie 4: Verzoek is onduidelijk en roept vragen op.   

4,1 De mogelijkheden te onderzoeken van 
uitbreiding van de tijden waarop 
huisartsenzorg beschikbaar is in 
Culemborg. 

Korte termijn Simon Buwalda Huisartsenpost De raad wordt via een informatienotitie 
geïnformeerd over de uitkomst van de gesprekken 
met Hagro en verzekeraar (Menzis) 
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2. Sociale stad 
Nr. Verzoek aan het college om Termijn Portefeuillehouder Onderwerp Stand van zaken Voorjaarsrapportage 

Categorie 1: Verzoek is in te passen in regulier werk.    

1,1 In gesprek te gaan met schoolbesturen over de 
vrijwillige ouderbijdrage. Doel is om zicht te 
krijgen op de omvang van de problematiek en 
de gevolgen van het niet kunnen betalen van 
de ouderbijdrage en eventueel te verkennen 
welke mogelijkheden er zijn om dit af te 
schaffen 

Korte termijn Collin Stolwijk Veilig en kansrijk opgroeien Het onderwerp is in het bestuurlijk gesprek in het najaar 
besproken. Schoolbesturen geven aan dat er verschillende 
mogelijkheden zijn om ouders die de bijdrage niet kunnen 
voldoen te ondersteunen.  We willen dat alle kinderen mee 
kunnen doen, ongeacht hun financiële situatie. Uit de 
stadsgesprekken Rondkomen in 2018 kwamen 
aandachtspunten aan de orde. We praten hierover met 
scholen (zowel basisonderwijs als voortgezet onderwijs) en 
partners in de stad. We informeren de gemeenteraad over 
de stand van zaken voor de zomer van 2019. 

1,2 Samen met VO schoolbesturen de voors -en 
tegens in kaart te brengen van het huisvesten 
van verschillende niveaus op verschillende 
locaties en dit terug te koppelen aan de raad 

Korte termijn Collin Stolwijk Veilig en kansrijk opgroeien Dit onderwerp zal worden geagendeerd voor het bestuurlijk 
overleg me het onderwijs in september 2019. 

1,3 Samen met verenigingen verkennen van 
mogelijkheden voor zogeheten ‘open clubs’: 
een vereniging als ontmoetingsplek voor leden 
én buurtbewoners; 

Middellange termijn Simon Buwalda Cultuur en sport als bindmiddel Het verenigingsondersteuningstraject (en de 
programmatische inzet van de betreffende gemeentelijke 
middelen) loopt tot de zomer van 2019. In de eerste helft 
van 2019 wordt aandacht besteed aan deze raadsprioriteit.  
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1,4 Optimaal gebruik te maken van beschikbare 
(regionale en landelijke) budgetten om sport en 
bewegen te stimuleren. Bijvoorbeeld GIDS-
gelden (Gezond In De Stad) of JOGG (Jongeren 
Op Gezond Gewicht). 

Korte termijn Simon Buwalda Cultuur en sport als bindmiddel Samen met de zorgverzekeraar Menzis en HAGRO-groep 
richten we een preventiecoalitie op. In de komende periode 
wordt een voorstel aan het college voorbereid mbt de 
inrichting-oprichting van een preventiecoalitie in 
Rivierenland en in het bijzonder Culemborg.  

1,5 In kaart te brengen hoe de inrichting van 
recreatieplekken en schoolpleinen kan 
bijdragen aan de gezondheid van jong en oud. 
En hierbij te betrekken hoe roken en 
drugsgebruik te ontmoedigen; 

Middellange termijn Simon Buwalda Cultuur en sport als bindmiddel De gemeentelijke ondersteuning van het landelijke 
programma ‘gezonde school’ loopt tot 31 december 2019. In 
het kalenderjaar 2019 wordt aandacht besteed aan beide 
raadsprioriteiten. 

1,6 Het jeugdsportfonds en Jeugdcultuurfonds nog 
beter onder de aandacht van de doelgroep te 
brengen en waar nodig en in overleg met 
partners deze met budget of andere 
initiatieven uit te breiden zodat nog meer 
kinderen kunnen meedoen 

Korte termijn Simon Buwalda Veilig en kansrijk opgroeien Het overleg met stichting Leergeld vindt in april plaats. De 
gesprekken met het VO vinden voor de zomer plaats. We 
doen mee met de Alliantie kinderarmoede. De doelstellingen 
van deze alliantie sluiten aan op wat we in Culemborg willen 
bereiken. 

1,7 Jongeren te betrekken bij de leefomgeving door 
te starten met bijvoorbeeld kunstprojecten in 
wijken en het bieden van voldoende (fysieke) 
plek om hun creatieve talent te ontwikkelen 

Middellange termijn Simon Buwalda Cultuur en sport als bindmiddel Er zijn plannen om hier mee aan de slag te gaan. Dit zal de 
tweede helft van 2019/begin 2020 uitgevoerd worden. 

Categorie 2: Verzoek vraagt om een keuze van de raad bij de begroting van 2019.   
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2,1 Actief en effectief te sturen op sociaal beleid, 
waarbij we ons in 2019 specifiek richten op: de 
thema’s ‘meedoen en ontmoeten’ en ‘Zorgen 
voor’. 

Korte termijn Simon Buwalda Sociale samenhang en welzijn Inzet voor 2020 nog niet bekend. Rondkomen doen we al 
met outcome gericht. 

2,2 Werken met een integraal budget voor de 
aanpak van uitdagingen op gebied van 
onderwijs, zorg, welzijn en veiligheid, waarbij 
maximale ontwikkeling van ieder kind het 
belangrijkste uitgangspunt is; 

Korte termijn Simon Buwalda Veilig en kansrijk opgroeien Prioritering en fasering is nog onderwerp van gesprek met 
het college. Inzet voor 2020 nog niet bekend. 

2,3 Samen met partners en jongeren voor het 
onderdeel ‘opvoeden en opgroeien’ van de 
ontwikkelagenda een visie en bijbehorend plan 
te maken 

Middellange termijn Simon Buwalda Veilig en kansrijk opgroeien Op dit moment wordt daar aan gewerkt samen met 
partners. De Raad zal hier rond de zomer nader over worden 
geinformeerd.  De inzet voor 2020 is nog niet bekend. 

2,4 Binnen huidige werkwijze samen met onze 
partners extra inzet plegen zodat jongeren van 
18+ zonder startkwalificatie deze alsnog 
kunnen halen 

Korte termijn Collin Stolwijk Veilig en kansrijk opgroeien Jongeren worden door RMC en Werkzaak begeleid om 
alsnog hun startkwalificatie te halen. Met partners wordt 
continue het proces van leren en verbeteren doorlopen om 
zoveel mogelijk jongeren te bereiken en resultaat te 
halen.Via onder andere de stuurgroep Vroegtijdig 
Schoolverlaten (VSV) en het Transformatiefonds wordt actief 
gewerkt aan een sluitende aanpak voor kwetsbare jongeren. 
Het (waar mogelijk en noodzakelijk) alsnog halen van een 
startkwalificatie voor jongeren van 18+ maakt daar 
onderdeel van uit. 
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2,5 Samen met betrokkenen te onderzoeken hoe 
jongeren en hun ouders kunnen worden 
ondersteund in hun weerbaarheid ten aanzien 
van sociale media 

Korte termijn Collin Stolwijk Veilig en kansrijk opgroeien Nog niet opgepakt.  

2,6 De inburgering van nieuwe Culemborgers (nog) 
beter te faciliteren en culturele ontmoetingen 
te stimuleren 

Korte termijn Simon Buwalda Sociale stabiliteit Het verkennen van de veranderopgave door de nieuwe wet 
Inburgering is nog gaande. Het pilot-project is inmiddels van 
start gegaan. Daarbij is gezorgd dat ook Werkzaak 
aangehaakt is. 

2,8 Te onderzoeken hoe de Culemborg-pas kan 
bijdragen aan meer toegankelijkheid en 
deelname van alle Culemborgers aan sport, 
kunstbeoefening en theaterbezoek 

Middellange termijn Monica Wichgers Cultuur en sport als bindmiddel Er is onvoldoende beleidscapaciteit beschikbaar om te 
onderzoek te doen naar de haalbaarheid van een 
Culemborg-pas. Op dit moment zijn twee sportscholen in 
Culemborg bereid om mensen met een minimum inkomen 
tegen een gereduceerd tarief te laten sporten. De 
inkomenstoets hiervoor doet de jobcoach van het Leerhuis. 

2,9 Opdracht te geven aan een onafhankelijke 
derde voor een onafhankelijk onderzoek naar 
de opheffing van voetbalvereniging SMVC Fair 
Play 

Korte termijn Simon Buwalda Cultuur en sport als bindmiddel Raad en college moeten gezamenlijk een opdracht 
formuleren voor dit onderzoek. In het derde kwartaal zal het 
collegeeen  voorstel doen om een gezamenlijke opdracht te 
formuleren. De looptijd van het onderzoek is nog niet 
bekend.  

Categorie 3: Verzoek wordt op de langere termijn opgepakt   
      

Categorie 4: Verzoek is onduidelijk en roept vragen op.   
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4,1 Te onderzoeken hoe de openbare ruimte kan 
worden benut om inwoners te stimuleren om 
te sporten en te bewegen; denk hierbij aan 
zogenaamde beweegparken. 

Middellange termijn Joost Reus Cultuur en sport als bindmiddel In het Groenbeleidsplan dat dit jaar wordt opgesteld is 
onder andere aandacht voor de betekenis van openbaar 
groen voor bewegen. In Hart van Voorkoop wordt dit 
concreet voorbereid, wat aansluit op initiatieven van 
inwoners. Hiermee valt dit onderwerp in categorie 1. 

4,2 Samen met inwoners op zoek te gaan naar 
‘sociale makelaars’ en positieve rolmodellen en 
inwoners te faciliteren bij het versterken van 
sociale weerbaarheid. 

Korte termijn Simon Buwalda Sociale samenhang en welzijn Dit onderwerp is nog niet opgepakt.  

4,3 De Cultuurvisie inclusief ontwikkelagenda 
samen met de stad te herijken en de kansen die 
Culemborg als Cultuurstad biedt, mee te nemen 
bij het evenementenbeleid en de 
totstandkoming van de Stadsvisie 

Korte termijn Joost Reus Cultuur en sport als bindmiddel De voorbereiding start in 2019 en de uitvoering vindt 
grotendeels plaats in 2020. Er is nog geen budget om 
externe hulp in te schakelen. Hiermee valt dit onderwerp 
voorlopig  in categorie 2. 

 
 
3. Leefbare stad 

Nr. Verzoek aan het college om Termijn Portefeuillehouder Onderwerp Stand van zaken Voorjaarsrapportage 

Categorie 1: Verzoek is in te passen in regulier werk.    
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1,1 Na onderzoek aan de raad een aantal varianten 
voor te leggen voor aanpassing van de 
Vianense poort, een fietsbrug over de Lek, de 
toekomst van het pontveer en een fietstunnel 
in de omgeving van de spoorzone 

Lange termijn Joost Reus Verkeer Het plan wordt vastgesteld in het najaar van 2019. 
Onderdeel van het plan vormt een pakket aan 
maatregelen. Na vaststellen prioriteiten door raad en 
vaststellen budget wordt in 2020 gestart met het 
uitvoeren van de maatregelen.  

1,2 Om samen met KleurrijkWonen en CV Parijsch 
afspraken te maken om inwoners van onze stad 
voorrang te geven bij de toewijzingen van 
goedkopere woningen en de doorstroming van 
‘scheefwoners’ 

Korte termijn Monica Wichgers Woningbouw Totdat er een reden is tot aanpassing van de 
toewijzingspilot wordt deze gecontinueerd in Parijsch en 
waar mogelijk in andere projecten. 

Categorie 2: Verzoek vraagt om een keuze van de raad bij de begroting van 2019.   

2,1  Een voorstel te maken voor oplaadpunten, 
deelfietsen en betere stalling van fietsen 

Korte termijn Joost Reus Verkeer Het project start in loop van 2019 en zal doorlopen in 
2020.  

2,2 Om na onderzoek met een onderbouwd 
voorstel te komen zodat de raad een keuze kan 
maken voor de drie tot vijf locaties. In totaal 
gaan we daarbij uit van circa 400 woningen van 
eerder genoemde woningtypes 

Korte termijn Monica Wichgers Woningbouw In 2020 zullen de geïnventariseerde zoekrichtingen verder 
onderzocht worden. Dat vraagt om nadere inzet van 
kennis en kunde, die mogelijk deels moet worden 
ingehuurd.  

2,3 Om bij de uitwerking van het speelruimteplan 
met een voorstel te komen hoe in de stad meer 
natuurspeelplaatsen kunnen komen 

Korte termijn Monica Wichgers Groen We zijn gestart met de opstelling van het speelruimteplan. 
Natuurspeelplaatsen worden hier in opgenomen.  
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2,4 In aanvulling op de categorie  2 ambities: 
voorstel verkeersveiligheidsplan 

Korte termijn Joost Reus Verkeer Voor het oplossen van specifieke verkeersknelpunten 
wordt externe capaciteit ingehuurd in 2019. 

Categorie 3: Verzoek wordt op de langere termijn opgepakt   
 

Geen verzoeken categorie 3.  
    

Categorie 4: Verzoek is onduidelijk en roept vragen op.   

4,1 Na onderzoek aan de raad een plan voor te 
leggen om de ontsluiting van de wijk Parijsch 
via de N320 te verbeteren 

Lange termijn Joost Reus Verkeer In 2020 wordt de Laan naar Parijsch afgerond. 

4,2 Met een voorstel te komen voor de 
wandelroute station-binnenstad 

Korte termijn Joost Reus Verkeer Op dit moment is hier nog geen uitvoering aan gegeven. 
Dit onderwerp wordt verder opgepakt in de tweede helft 
van 2019 en valt daarmee in categorie 2. 

4,3 Om bij de begroting 2019 met een voorstel te 
komen voor een het (vernieuwde) buurtgewijs 
beheren en meebeslissen door inwoners. Zo 
komt er jaarlijks een bedrag beschikbaar voor 
deze aanpak. Hierbij wordt meegenomen dat 
de nu voor de hele gemeente beschikbare 
budgetten en plannen herschikt moeten 
worden 

Korte termijn Joost Reus Meer invloed voor wijkbewoners op hun 
directe woonomgeving  

Dit is een groot vraagstuk (op grotere schaal dan de pilot is 
ontvlechten van begrotingsposten nodig) dat op een later 
tijdstip eerst verder onderzocht moet worden. Naar 
verwachting vindt dit plaats in 2021 en daarmee valt dit 
onderwerp in categorie 3. 
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4,4 Te zorgen voor noodopvang via tijdelijke 
woningen en een opvang van daklozen 

Lange termijn Monica Wichgers Woningbouw Het onderzoek zal zich toespitsen op FLEX wonen wat een 
tijdelijk karakter heeft maar een langere tijdsduur omhelst 
dan Short Stay wat juridisch voor een corporatie ook niet 
mogelijk is. Daklozenopvang zal centraal in de regio 
geregeld blijven. 

 
4.Groene stad 

Nr. Verzoek aan het college om Termijn Portefeuillehouder Onderwerp Stand van zaken Voorjaarsrapportage 

Categorie 1: Verzoek is in te passen in regulier werk.    

1,1 In samenwerking met ondernemers te 
verkennen hoe elektrische bevoorrading van de 
binnenstad kan worden gerealiseerd, inclusief 
financieringsopties 

Korte termijn Joost Reus Duurzame mobiliteit Een eerste elektrische bezorgauto is sinds oktober 2018 
operationeel. Deze wordt gebruikt om producten te 
bezorgen vanuit de binnenstad naar de wijken in 
Culemborg. De auto wordt buiten winkeltijden ook 
gebruikt als deelauto. Het gesprek over opschaling van dit 
initiatief en het starten van de bevoorrading van de 
binnenstad door elektrische voertuigen moet nog worden 
opgestart. 

1,2 In een mobiliteitsplan uit te werken hoe 
verduurzaming in het verkeer kan worden 
gerealiseerd 

Lange termijn Joost Reus Duurzame mobiliteit In het GVVP is aandacht voor verduurzaming en 
stimuleren van fietsverkeer. Specifiek aandacht voor 
elektrische laadinfrastructuur is voorzien door middel van 
een beleidsnotitie Duurzame Mobiliteit, in samenhang 
met een van de regionale opgaven. 
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1,3 Een overkoepelende (communicatie-)strategie 
te ontwikkelen gericht op een Green Deal 
Energiek Culemborg met partners in de stad 

Korte termijn Joost Reus Energietransitie en -neutraliteit  Eind 2018 is de campagne gelanceerd. Begin 2019 is een 
communicatieplan opgesteld, in samenspraak met een 
aantal stakeholders in de stad. Uitvoering van de 
communicatiecampagne Energiek Culemborg zal daarmee 
vanaf 2019 structureel gaan plaatsvinden.  

1,4 Samen met gebruikers van panden en lokale 
energiecorporatie een voorstel uit te werken 
om de verduurzamingsopgave van 
gemeentelijke gebouwen (scholen, 
sportaccommodaties) te versnellen 

Korte termijn Collin Stolwijk Energietransitie en -neutraliteit  Voor de categorie scholen binnen het maatschappelijk 
vastgoed is een bestaande gedragen aanpak in 
samenspraak met de schoolbesturen opgesteld. Deze 
wordt ook uitgevoerd. De verbreding naar het overige 
maatschappelijk vastgoed wordt later in 2019 opgepakt. 
Afhankelijk van de beschikbare middelen, zal in 2020 een 
start met de uitvoering worden gemaakt.  

1,5 Jaarlijks te rapporteren over en in samenspraak 
met raad en Culemborgse samenleving 
voorstellen te doen voor bruikbare duurzame 
energie-initiatieven in Culemborg of uit den 
lande in het kader van de energietransitie  

Korte termijn Joost Reus Energietransitie en -neutraliteit  Via informatienotitie GEM 1527864/19296 is de 
gemeenteraad in 2018 geïnformeerd over de voortgang 
van het duurzaamheidsbeleid van de gemeente. Ook in 
2019 en verder zal een update worden verstrekt. 
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1,6 Bij elk (energie)project in de energietransitie 
voorstellen op te nemen hoe kansen voor 
lokale werkgelegenheid kunnen worden benut 

Korte termijn Joost Reus Energietransitie en -neutraliteit  De verschillende projecten op het gebied van 
duurzaamheid die een echte toevoeging aan de 
werkgelegenheid kunnen leveren (zoals het project 
duurzamescholen, het project warmtekeuze Culemborg en 
de realisatie van een nieuw windpark) bevinden zich nog 
in de ontwikkelingsfase. Zodra de voorbereiding van de 
realisatiefase ter hand wordt genomen zal met nadruk 
worden gekeken naar de mogelijkheden om lokale en 
regionale bedrijven in te schakelen.  
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1,7 Per buurt met inwoners te verkennen hoe de 
transitie naar een aardgasvrije toekomst eruit 
kan zien en op basis daarvan met een voorstel 
komen voor het aardgasvrij maken van 
woningen. Dit onder regie van de gemeente 

Korte termijn Joost Reus Energietransitie en -neutraliteit  Op grond van het Klimaatakkoord (dat overigens nog niet 
is vastgesteld) wordt van gemeenten verwacht dat zij 
uiterlijk in 2021 een warmtetransitieplan vaststellen 
waarin de route naar een aardgasloze toekomst wordt 
beschreven. In Culemborg wordt de voorbereiding van dit 
warmtetransitieplan voorbereid door buurt voor buurt 
deelprojecten op het gebied van warmtkeuze uit te 
voeren. Voor Lanxmeer is een concept-buurtwarmteplan 
in concept gereed, in Voorkoop zijn de verkennende 
gesprekken gestart. Dit jaar volgt een vergelijkbaar traject 
in Achter 't Zand. Omdat het warmtetransitieplan in 2021 
gerealiseerd moet zijn, wordt dit onderwerp ook in de 
komende periode actief uitgevoerd. Gezien het huidige 
budget kan dit op dit moment slechts voor een deel van 
de Culemborgse wijken worden opgepakt. 
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1,8 Om voor de raad inzichtelijk te maken op welke 
manier de ondersteuning naar aardgasvrij voor 
inwoners het beste kan worden ingevuld. 
Daarbij gaan we zoveel mogelijk voorkomen 
dat inwoners opgezadeld worden met voor hen 
onvoordelige en/of gedwongen keuzes. En we 
houden rekening met de keuzemogelijkheden 
voor huurders en mensen met een lager 
inkomen door waar nodig ook voor hen extra 
(financiële) ondersteuning te realiseren. 

Korte termijn Joost Reus Energietransitie en -neutraliteit  Zie vorige regel.  

1,9 Bij toekomstige nieuwbouw- en 
transformatieprojecten een hogere ambitie 
met betrekking tot duurzaamheid af te 
dwingen bij projectontwikkelaars dan nu het 
geval is 

Korte termijn Monica Wichgers Energietransitie en -neutraliteit  Dit onderwerp wordt in de eerste helft van 2019 
opgepakt. 
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1,10 Voor de raad een instrumentarium te 
ontwikkelen om controle te houden op het 
voorkomen van energiearmoede bij de 
energietransitie 

Lange termijn Collin Stolwijk Energietransitie en -neutraliteit  Er wordt een project uitgevoerd met als titel 
'Energiebesparing voor mensen met een kleine 
portemonnee'. In samenwerking met KleurrijkWonen en 
de Schuldhulpmaatjes wordt een aantal gezinnen begeleid 
in het realiseren van energiebesparing en daarmee met de 
verlaging van de vaste lasten. Ervaringen die we op doen 
in dit project worden gebruikt om een grotere doelgroep 
te bereiken. Dit thema zal in 2020 verder aan de orde 
komen.  

1,11 Bij de energietransitie ook de mogelijkheden 
van waterstof als alternatieve energiebron en 
of als energiedrager in combinatie met lokale 
wind- en zonne-energie te onderzoeken 

Lange termijn Joost Reus Energietransitie en -neutraliteit  Het college volgt alle ontwikkelingen op het gebied van de 
energietransitie nauwgezet. 

1,12 Met de werkorganisatie van de gemeente in 
kaart brengen wat voor de toekomstige 
duurzaamheidsambities aan extra capaciteit 
nodig en op basis daarvan voorstellen te doen 
over eventuele aanvullende formatie 

Lange termijn Gerdo van Grootheest Energietransitie en -neutraliteit  Dit onderwerp wordt bij de uitwerking van de 
duurzaamheidsagenda, in samenhang met de verdere 
ontwikkeling van de werkorganisatie uitgewerkt.  
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1,13 In kaart te brengen welke maatregelen de 
gemeente kan gebruiken bij de aanpak van 
luchtkwaliteit 

Korte termijn Joost Reus Lucht en leefklimaat De ontwikkeling van de aanpak om de luchtkwaliteit te 
verbeteren vindt mede plaats in het kader van de 
actualisatie van het GVVP (terugdringen fossiel 
aangedreven mobiliteit). Ten aanzien van 
luchtverontreiniging als gevolg van houtrook start er dit 
najaar een communicatiecampagne.  

1,14 Met voorstellen te komen over de rol en 
meerwaarde van biomassa binnen de 
energietransitie en welke randvoorwaarden we 
moeten stellen aan biomassa als duurzaam 
alternatief 

Lange termijn Joost Reus Lucht en leefklimaat Naar verwachting zal onder regie van de provincie 
Gelderland dit voorjaar een grote hoeveelheid informatie 
'vrijkomen' over de rol en plaats van biomassa in de 
energietransitie. Zodra deze informatie beschikbaar is zal 
de raad hierover worden geïnformeerd. 

1,15 Ten aanzien van de Redichemsche Waard het 
beleid van de vorige gemeenteraad onverkort 
voort te zetten. Op basis van de uitkomsten van 
dat proces de lijn doorzetten richting duurzame 
inrichting en beheer van de volledige 
Redichemse Waard (plan en ommelanden). 
Met een duidelijke taak- en rolverdeling voor 
alle betrokken partijen 

Korte termijn Collin Stolwijk Groen, natuur en biodiversiteit  De uiterwaarden zijn een belangrijk onderdeel van 
Culemborg. Vanuit de stadsvisie is het van belang de 
waarde die de uiterwaarden met zich meebrengen te 
behouden en waar mogelijk versterken. Er wordt verder 
gewerkt aan de Redichemse waard met de doelstelling uit 
het raadsprogramma als richting.  
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1,16 In samenwerking met inwoners die 
bijvoorbeeld (groen)beheertaken op willen 
pakken een groenkader op te stellen voor 
nieuwbouw, transformatie en 
inbreidingsplannen 

Korte termijn Joost Reus Groen, natuur en biodiversiteit  De werkzaamheden voor het opstellen van het nieuwe 
Groenbeleidsplan zijn gestart. Dit wordt het kader voor de 
ontwikkeling van het groen in Culemborg, voor groen in 
projecten en voor groenbeheer. Basis hiervoor is de 
informatie die is voortgekomen uit werkateliers met 
inwoners en belangengroepen en uit een enquete over 
het groen. Streefdatum voor vaststelling door college en 
raad is na de zomer. In 2020 werken we aan het uitvoeren 
van projecten die in 2019 in het Groenbeleidsplan zijn 
vastgelegd. 
Dit kunnen verschillende type projecten zijn: verbeteren 
van de groenstructuur, vergroten van biodiversiteit, 
projecten met inwoners, doorvoeren van veranderingen in 
beheer, opstellen van specifieke bomenplannen etc.  
In alle ontwikkelingen wordt groen integraal 
meegenomen. 

1,17 Met een beleidsvoorstel te komen om de 
biodiversiteit in Culemborg (binnenstedelijk en 
in het buitengebied) te laten toenemen, mede 
door gemeentelijk groen beheer 

Korte termijn Joost Reus Groen, natuur en biodiversiteit  zie hierboven 

1,18 De principes van circulaire economie op te 
nemen in het inkoopbeleid 

Korte termijn Gerdo van Grootheest Circulaire economie De principes van circulaire economie zijn opgenomen in 
het nieuwe inkoopbeleid, dat in januari 2019 door het 
college is vastgesteld.  
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Categorie 2: Verzoek vraagt om een keuze van de raad bij de begroting van 2019.   

2,1 Een klimaatbestendigheidsplan voor de stad te 
maken met maatregelen gericht op versterking 
van het (aanwezige) groen en water(structuren) 
en het verminderen van het verhard oppervlak 

Korte termijn Joost Reus Groen, natuur en biodiversiteit  Dit onderwerp is meegenomen in het nieuwe vGRP, dat in 
de eerste helft van 2019 aan de raad is voorgelegd.  
Wat groen betreft, wordt dit onderwerp meegenomen in 
het groenbeleidsplan.  
In 2020 wordt gewerkt aan maatregelen voor vergroening 
/ vermindering van verhard oppervlak die vanuit het vGRP 
en het Groenbeleidsplan zijn voorgesteld.  

2,2 Geamendeerd: Voor maatregelen in en om de 
stad die reeds vanaf 2019 kunnen worden 
uitgevoerd is naast een budget voor het 
maken van dit plan in de begroting 2019 een 
extra budget gereserveerd van 25.000 euro 
gedekt uit de algemene 
reserve 

 
Joost Reus Groen, natuur en biodiversiteit  In april 2019Rond de zomer worden concrete keuzes 

gemaakt uit de maatregelen uit het klimaatplan. 

Categorie 3: Verzoek wordt op de langere termijn opgepakt   

3,1 Ruimte en bekendheid te geven aan innovatief 
ondernemerschap gericht op het sluiten van 
(lokale) kringlopen 

Lange termijn Joost Reus Circulaire economie Dit onderwerp is nog niet opgepakt. 2020 is het jaar 
waarin op dit terrein vorderingen moeten worden 
gemaakt. 
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3,2 De mogelijkheden te verkennen waarmee 
maatschappelijk (lokaal) kapitaal (mensen en 
geld) als cofinanciering kan worden gevonden 
om de energietransitie te realiseren vertaald in 
een breed gedragen Culemborgse 
investeringsagenda voor de komende 20 jaar 

Lange termijn Joost Reus Energietransitie en -neutraliteit  De voorbereidingen om te komen tot een visie op de 
financiering van de energietransitie vinden plaats. Eén en 
ander is ook afhankelijk van de uitkomsten van het 
definiteve klimaatakkoord. Dit onderwerp zal nadrukkelijk 
ook in 2020 op de agenda staan. De totale kosten van de 
energietransitie zijn immers enorm en dat betekent dat 
dat onderwerp continu op de agenda staat. 

3,3 Een actieplan circulaire economie op te stellen Lange termijn Joost Reus Circulaire economie Dit onderwerp is nog niet opgepakt. Uitvoering is voorzien 
voor 2020.  

3,4 Samen met agrarische sector, 
natuurorganisaties en andere gebruikers van 
het buitengebied te komen tot een visie op 
vitaal platteland, met een concrete 
uitvoeringsagenda 

Lange termijn Joost Reus Groen, natuur en biodiversiteit  In 2020 wordt het Landschapsontwikkelingsplan 
geactualiseerd in aanvulling op het Groenbeleidsplan voor 
de stad en als input voor de Omgevingsvisie en een visie 
op Vitaal Platteland. Een Visie Vitaal Platteland zal op de 
langere termijn opgesteld worden. 

Categorie 4: Verzoek is onduidelijk en roept vragen op.   
 

Geen verzoeken voor categorie 4. 
    

 
5. Ondernemende stad 

Nr. Verzoek aan het college om Termijn  Portefeuillehouder Onderwerp Stand van zaken Voorjaarsrapportage 

Categorie 1: Verzoek is in te passen in regulier werk.    
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1,1 Een pilot in te stellen voor een 
klachtencommissie binnen de ambtelijke 
organisatie, waar sollicitanten en medewerkers 
van de gemeente terecht kunnen als ze 
discriminatie ervaren 

Korte termijn Gerdo van Grootheest Werkgelegenheid Dit onderwerp zal eind 2019 verder worden opgepakt, op 
het moment dat de nieuwe adjunct-directeur is gestart.  

1,2 Het inkoopbeleid en sociaal inkopen verder te 
ontwikkelen 

Lange termijn Gerdo van Grootheest Innovatie en sociaal ondernemerschap Sociaal inkopen is opgenomen in het nieuwe inkoopbeleid 
2019-2023 dat in januari 2019 is vastgesteld door het 
college. In november 2018 is Culemborg toegetreden tot 
het Manifest Maatschappelijk Verantwoord Inkopen. 
Momenteel voeren wij verkenningen uit om de ambities, 
doelstellingen en praktische tools voor duurzaam en 
sociaal inkopen verder te ontwikkelen, binnen de kaders 
van het inkoopbeleid. 

1,3 Een contactorgaan/-persoon aan te wijzen als 
vertegenwoordiging van detaillisten en 
ondernemers 

Korte termijn Monica Wichgers Samenwerking Gezamenlijk hebben vastgoedeigenaren, winkeliers en 
gemeente het afgelopen half jaar gewerkt aan De Nieuwe 
Winkelstraat. De bedoeling daarvan is om in 2019 een 
nieuwe organisatie op te richten. Contacten gaan dan 
lopen via de Stuurgroep binnenstad en de verschillende 
uitvoerende werkgroepen. De parkmanager wordt in 
overleg met de KCB in de eerste helft van 2019 
aangesteld. 

1,4 Culemborgse deelname aan het landelijke 
platform Right to Challenge 

Korte termijn Gerdo van Grootheest Maatschappelijke initiatieven Culemborg neemt deel  aan het platform. 
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1,5 Ondersteunen van een community van 
initiatiefnemers, zodat zij elkaar makkelijker 
kunnen vinden om kennis en inspiratie te 
delen. Hierdoor worden initiatieven sterker en 
komen er meer initiatieven van de grond 

Middellange termijn Gerdo van Grootheest Maatschappelijke initiatieven De raadswerkgroep Sterke Lokale Democratie heeft 
uitgangspunten voor een platform geformuleerd: 
zichtbaarheid initiatieven vergroten, vraagstukken delen, 
ook geschikt voor nieuwe 'doelgroepen'. Platform kent 
o.a. volgende functionaliteiten: communiceren, 
informeren, raadplegen en consulteren. Planning: 
inventarisatie van mogelijke instrumenten (maart 2019), 
collegevoorstel (april/mei 2019) en raad (juli 2019). 
Complicerende factor is dat voor het project 
Warmtekeuze Voorkoop er door de projectleiding (in 
maart 2019) al een keuze is gemaakt voor een platform, te 
weten Mijn Buurtje. Daar is binnen het budget voor 
Energietransitie ook geld voor.  E.e.a. wordt meegenomen 
in het college/raadsvoorstel ter afweging. Samenvoeging 
met het Initiatievenloket wordt vooralsnog niet 
meegenomgn, wel wil de werkgroep SLD kijken naar de 
mogelijkheid voor Burgerbegroting. 
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1,6 Te starten met een onderzoek naar de 
realisatie van een stagecampus, samen met 
ondernemers en onderwijsaanbieders. Hoe kan 
woonruimte voor studenten en jongeren 
worden uitgebreid? 

Korte termijn Collin Stolwijk Werkgelegenheid De aanjager onderwijs – arbeidsmarkt is druk bezig met 
het (duurzaam) verbeteren van deze verbinding. Er is nog 
geen zicht op de concrete (on)mogelijkheden van een 
stagecampus. Woonruimte voor studenten en jongeren is 
niet opgenomen in de prestatieafspraken met 
KleurrijkWonen 

1,7 Te onderzoeken hoe de samenwerking tussen 
Werkzaak en (sociaal) ondernemers en 
vrijwilligers(organisaties) geïntensiveerd kan 
worden 

Korte termijn Collin Stolwijk Werkgelegenheid Dit onderwerp loopt. College zet actief in op het 
versterken van de onderlinge verbindingen tussen 
(maatschappelijk) partners en (sociaal) ondernemers. 
Onder andere door de pilot ‘maatschappelijk activering op 
weg naar werk’ met o.a. BetuweWereldWijd en de 
Coöperatie van Makers, nabijheid van dienstverlening 
door/met WerkZaak en Leerhuis, de training Stap in 
Vrijwilligerswerk (met JobHulp). Partners moeten nog wel 
‘zichtbaarder’ voor elkaar en de doelgroep worden 

Categorie 2: Verzoek vraagt om een keuze van de raad bij de begroting van 2019.   

2,1 In lijn met de stadsvisie onderzoek te doen naar 
een belevingsprofiel van Culemborg als 
toeristische trekpleister en dat (indien nodig) in 
een participatietraject weer te geven in een 
nieuwe stadsslogan. Om zo Culemborg 
(landelijk) nog krachtiger op de kaart zetten 

Korte termijn Monica Wichgers Toerisme en evenementen Via het traject 'De Nieuwe Winkelstraat' zijn winkeliers, 
horeca, vastgoedeigenaaren en gemeente aan de slag om 
het merk Binnenstad  te laden. Onderdeel daarvan is het 
opzetten van de nieuwe organisatie en het profiel van de 
noodzakelijke uitvoerende professionals.  
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2,2 Het horeca- en evenementenbeleid te 
vernieuwen op basis van een participatietraject 

Lange termijn Monica Wichgers Toerisme en evenementen Het horeca- en evenementenbeleid wordt in 2019 
geactualiseerd, in combinatie met het detailhandelbeleid. 

2,3 In aanvulling op de categorie 2 ambities: 
Voorstel Parkmanager Pavijen 

Korte termijn Monica Wichgers 
 

In de eerste helft van 2019 wordt in overleg met de KCB 
de parkmanager aangesteld. 

Categorie 3: Verzoek wordt op de langere termijn opgepakt   

3,1 Onderzoek te doen naar verbetering van de 
entrees en bewegwijzering naar centrum en 
aantrekkelijke plekken 

Lange termijn Monica Wichgers Toerisme en evenementen 

Dit is in concept gereed en wordt in het voorjaar van 2019 
aan het college aangeboden. Voordat de uitvoering wordt 
gestart wordt eerst een ruimtelijk kwaliteitskader voor de 
binnenstad opgesteld (eerste helft 2019). In het 
projectplan Groene Binnenstad zijn al onderdelen van de 
uitvoering opgenomen. 

3,2 Het uitbreiden van het initiatievenloket met 
ambtelijke ondersteuning, ook voor wat betreft 
financiering, crowdfunding en fondsenwerving. 
Aansluiting bij de kwartiermaker voor sociale 
ondernemers is wellicht een optie 

Korte termijn Gerdo van Grootheest Maatschappelijke initiatieven Er zijn nog geen stappen gezet. Bundeling van middelen 
kan in verlengde liggen van vorming van een 
community/platform voor initiatiefnemers.  

Categorie 4: Verzoek is onduidelijk en roept vragen op.   

4,1 Een onderzoek in te stellen naar de positie van 
Culemborg ten opzichte van Amsterdam, 
Utrecht en Eindhoven als onderdeel van de 
kennis-as A2 

Korte termijn Monica Wichgers Samenwerking Met regiogemeenten die langs de A2 liggen, zullen in de 
komende periode gesprekken worden gevoerd over de 
oriëntatie langs deze kennis-as.  
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4,2 Aansluiting met Regio Fruitdelta te vinden door 
mogelijk maken van verticale landbouw 

Korte termijn Monica Wichgers Samenwerking Waar ondernemers kansen zien om verticale landbouw 
toe te passen in Culemborg, zullen deze met een positieve 
houding worden gefaciliteerd door de gemeente.  

4,3 Het ondernemersfonds in samenwerking met 
ondernemers verder te ontwikkelen naar BIZ-
regelingen 

Lange termijn Monica Wichgers Samenwerking In de afgelopen periode is met ondernemers gesproken 
over de wenselijkheid van het ontwikkelen van een BIZ. 
Hier blijkt op dit moment bij ondernemers weinig animo 
voor te zijn.  

4,4 Een voorstel te doen voor het aanstellen en 
financieren van een algemeen voor Culemborg 
werkende kwartiermaker/aanjager/verbinder 
voor (sociale) ondernemers en andere 
maatschappelijke initiatiefnemers; in bepaalde 
gebieden (zoals de Spoorzone) stimuleren we 
dat er broedplaatsen ontstaan van creativiteit, 
ondernemingszin en vernieuwingskracht 

Korte termijn Monica Wichgers Innovatie en sociaal ondernemerschap Voor Pavijen is op dit moment een parkmanager 
aangetrokken. Zij zal zich na de zomer presenteren aan de 
raad.  
In gesprekken met ondernemers in Culemborg wordt 
gesproken over de kansen en mogelijkheden om op 
maatschappelijk betrokken wijze te ondernemen.  

4,5 Een (communicatie)plan voor fondsen- en 
investeerdersbundeling te maken en uit te 
voeren (in samenhang met actie Groene Stad) 

Korte termijn Monica Wichgers Innovatie en sociaal ondernemerschap Op dit onderwerp is nog geen verdere actie ondernomen.  
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4,6 Ruimte voor initiatieven te maken in 
locatiebeleid 

Korte termijn Monica Wichgers Innovatie en sociaal ondernemerschap Met verschillende ondernemers worden gesprekken 
gevoerd over de mogelijkheid om bestemmingen of 
functies van een gebied te wijzigen. Daarmee 
onderzoeken wij de mogelijkheden om maatwerk toe te 
passen, passend binnen de visie van de gemeente.  

4,7 Een aanjager/ambassadeur te benoemen voor 
een participatietraject waarmee nieuwkomers 
worden geholpen bij het starten van een 
onderneming of het vinden van werk of een 
stageplaats 

Korte termijn Collin Stolwijk Werkgelegenheid Op 1-1-2019 is een pilot met Vluchtelingenwerk en Elk 
Welzijn gestart. Vrijwilligers worden als maatjes gekoppeld 
aan nieuwe statushouders. Het doel is om nieuwe 
statushouders duurzaam te ondersteunen bij het vinden 
van hun weg. De pilot is net van start gegaan. Mogelijk is 
de inzet van een aanjager/ambassadeur een goede 
aanvulling. Op dit moment wordt in regionaal verband 
onderzocht wat de veranderopgave van de nieuwe wet 
inburgering is. In de loop van 2019 wordt de koers 
vastgesteld. Daarin wordt dit initiatief meegenomen. 

 


