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Overzicht voorzieningen en activiteiten sociaal domein 
t.b.v. de maatschappelijke effecten Koers Sociaal Domein 

d.d. maart 2025 
 
In dit document zijn voor de zes thema’s uit de Koers Sociaal Domein (2024) alle huidige voorzieningen en 

activiteiten in beeld gebracht, gericht op de beoogde maatschappelijke effecten werken. De zes thema’s betreffen: 

Opgroeien, Gezondheid, Samen leven & ondersteunen, Rondkomen, Werk & maatschappelijke bijdrage en Wonen 

voor doelgroepen. 

 

Op iedere overzichtsplaat staan de volgende onderdelen: 

 

• De ambitie, gewenste maatschappelijk effecten en beleidsindicatoren zijn ontleend aan de Koers Sociaal 

Domein.  

 

• Beleids- en uitvoeringsplannen. 

Hier zijn alle beleids- en uitvoeringsplannen benoemd waarin de hoofddoelen uit de Koers Sociaal Domein nader 

worden uitgewerkt. We hebben omwille van overzichtelijkheid verordeningen, beleidsregels en 

dienstverlenings- of samenwerkingsovereenkomsten niet opgenomen.  

 

• Voorzieningen en activiteiten. 

Dit betreffen alle huidige voorzieningen en activiteiten die bijdragen aan de gewenste maatschappelijk effecten.  

- Als er sprake is van veel verschillende voorzieningen en activiteiten hebben we deze gecategoriseerd.  

- Verschillende voorzieningen dienen meerdere doelen. Als het mogelijk was om deze vooral aan één 

bovenliggend doel te koppelen dan hebben we dat gedaan. In een aantal gevallen ziet u voorzieningen bij 

meerdere maatschappelijke effecten terug. Het Jeugdfonds Sport en Cultuur draagt bijvoorbeeld bij aan 

sportactivering, is onderdeel van het armoedebeleid en draagt daarmee bij aan Kansrijk opgroeien.  

 

• Financiële inzet 2025 in beeld. 

We hebben ook de financiële inzet in 2025 bij de huidige voorzieningen en activiteiten in beeld gebracht. 

Ter toelichting een aantal opmerkingen. 

 

Gebruikte bronnen  

We hebben ons primair gebaseerd op de cijfers uit de begroting 2025 van de gemeente Culemborg. 

Omdat niet alles in de begroting is uitgesplitst hebben we daarnaast gebruik gemaakt van: de begroting 2025 

van Werkzaak en GGD Gelderland-Zuid, het subsidieprogramma 2025, de jaarstukken van 2023 en de 

realisatiecjjfers 2024 uit Regio Rivierenland.  

 

Niet overal een financieel bedrag 

Bij niet alle activiteiten en voorzieningen staat een bedrag aangegeven. Dit heeft een aantal verschillende 

redenen: 

- Bij de inzet van consulenten in de gemeentelijke uitvoeringsteams sociaal domein hebben we er voor 

gekozen om de formatie (aantal fte) weer te geven. 

- Sommige activiteiten kosten geen aanvullende middelen, anders dan tijd van mensen (intern of extern). 

- Sommige voorzieningen en activiteiten dienen meerdere doelen. Deze staan op meerdere overzichtsplaten 

afgebeld, maar de financiële inzet zetten we maar op een plek neer. In het bovengenoemde voorbeeld van 

het Jeugdfonds Sport en Cultuur is de financiële inzet opgenomen onder armoedebeleid.  

- Tot slot hebben we alleen de financiële inzet vanuit het sociaal domein opgenomen. Dat betekent dat we 

ons beperkt hebben tot de volgende onderdelen uit de begroting: 

o programma Sociaal domein en gezondheid; 

o de onderdelen Onderwijsbeleid en leerlingenzaken (Programma Onderwijs); en 

o sportactivering en cultuurparticipatie (Programma Sport, Cultuur en Recreatie). 
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We noemen wel activiteiten en voorzieningen vanuit veiligheid (veilig opgroeien), het fysiek domein (gezond 

leefomgeving, duurzaamheid) of vastgoed (zwembad, sporthallen, sportvelden en buurthuizen) maar de 

kosten hiervan zijn niet opgenomen.  

 

Alleen directe kosten van activiteiten en voorzieningen 

Het totaal op deze platen is minder dan de totale lasten voor het sociaal domein in de begroting van de 

gemeente Culemborg. Dit komt omdat we alleen personele inzet en directe kosten van de voorzieningen en 

activiteiten hebben opgenomen. Personele inzet en kosten die niet zijn opgenomen zijn bijvoorbeeld: 

- Personele inzet van beleids- en kwaliteitsmedewerkers sociaal domein en de administratie van het sociaal 

team Culemborg. 

- Kosten aan de cliëntervaringsonderzoeken wmo en jeugd en lidmaatschap van de NVVK 

(schuldhulpverlening) 

- Bedrijfsvoeringskosten van de GR-en GGD Gelderland-Zuid en Werkzaak 

- Dienstverlening door Regio Rivierenland die geen directe dienstverlening aan inwoners betreft. Dus 

bijvoorbeeld wel inburgering en vervoerskosten (Versis), maar niet de inkooporganisatie wmo-jeugd en 

administratiekosten leerplicht. 

 

Bedragen zijn afgerond 

Tot slot is het van belang te vermelden dat bedragen zijn afgerond. 

De bedoeling van de financiële inzet in beeld is om de ordegrootte van de lasten van de verschillende 

voorzieningen en activiteiten in beeld te brengen.  

 

 



Pagina 3 van 13 

Koers sociaal domein Culemborg in één oogopslag 

 

Opgroeien

• Kansrijk opgroeien - Meer jeugdigen kunnen hun talenten ontwikkelen en opgroeien tot 
volwassenen die volwaardig deelnemen aan de samenleving. 

• Goed in je vel - Meer jeugdigen zitten fysiek en mentaal goed in hun vel en groeien op in 
een gezond opgroeiklimaat.

• Veilig opgroeien - Meer jeugdigen groeien op in een veilige omgeving (thuis, op school, op 
straat) en maken veilige keuzes. 

• Normaliseren - Meer jeugdigen, hun ouders/verzorgers en professionals handelen vanuit 
het besef dat tegenslag en afwijken van het gemiddelde erbij hoort en niet op voorhand 
jeugdhulp vergt.

Gezondheid

• Gezond zijn - Meer inwoners zijn fysiek en mentaal gezond.

• Gezond leven - Meer inwoners hebben een gezonde leefstijl.

• Gezonde leefomgeving - Meer inwoners wonen in een prettige leefomgeving, die 
uitnodigt tot gezond gedrag.

Samen leven & ondersteunen

• Sociale verbinding - Meer inwoners ontmoeten elkaar en voelen zich verbonden. En 
minder inwoners ervaren eenzaamheid.

• Omzien naar elkaar - Meer inwoners zetten zich in voor elkaar en voor de directe 
leefomgeving.

• Meedoen & zelfredzaamheid - Meer inwoners kunnen meedoen in de samenleving. En 
zo veel mogelijk inwoners wonen zo lang mogelijk thuis, zo nodig met ondersteuning.

Rondkomen

• Grip op financien - Meer inwoners hebben grip op hun financiën of krijgen hulp daarbij.

• Minder armoede - Minder inwoners leven in armoede.

• Schuldenvrij - Meer inwoners zijn schuldenvrij.

Werk & maatschappelijke bijdrage

• Arbeidsparticipatie - Meer inwoners werken of participeren, waar nodig met 
ondersteuning.

• Ontwikkeling - Meer inwoners met een afstand tot de arbeidsmarkt ontwikkelen zich.

Wonen voor doelgroepen

• Prettig en passend wonen - Meer inwoners hebben een passende woonruimte in een 
passende woonomgeving.

• Dak boven je hoofd - Minder inwoners zijn dak- of thuisloos.
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OPGROEIEN 

Ambitie   We vinden dat ieder kind in Culemborg recht heeft op een goede, gezonde en positieve ontwikkeling. Thuis, bij een vorm van kinderopvang en bij onze peuterspeelzalen, en 
vanaf vier jaar op een van de vele scholen die onze stad rijk is. Kinderen en jongeren groeien op in een gezond opgroeiklimaat en veilige omgeving. 
Daardoor zitten ze fysiek en mentaal goed in hun vel en zijn ze weerbaar om gezonde en veilige keuzes te maken. 
Ze kunnen hun talenten ontwikkelen en groeien op tot volwassenen die volwaardig deelnemen aan de samenleving.  

       

  Kansrijk opgroeien  Goed in je vel  Veilig opgroeien 
       

Maatschappelijk 
effect 

 Meer jeugdigen kunnen hun talenten ontwikkelen en opgroeien tot volwassenen 
die volwaardig deelnemen aan de samenleving.  

 Meer jeugdigen zitten fysiek en mentaal goed in hun vel en groeien op 
in een gezond opgroeiklimaat. 

 Meer jeugdigen groeien op in een veilige omgeving (thuis, 
op school, op straat) en maken veilige keuzes.  

      •  

Beleids- 
indicatoren 

 • Kinderen in een uitkeringsgezin 

• Aantal prenatale huisbezoeken (door JGZ) 

• Aandeel kinderen dat aan VVE deelneemt van aantal kinderen met een 
indicatie 

• Absoluut verzuim  

• Relatief verzuim 

• Vroegtijdig schoolverlaters zonder startkwalificatie 

• Aantal goedgekeurde aanvragen Jeugdfonds Sport en Cultuur 

 • Ervaren gezondheid (zeer) goed 

• (Zeer) gelukkig voelen 

• Verhoogde score psychosociale problemen 

• (Zeer) vaak stress door een of meerdere factoren 

• Voldoende weerbaar 

• Alcoholgebruik laatste 4 weken 

• Ooit hasj of wiet gebruikt 

• Roken wekelijks  

• Wekelijks sporten in georganiseerd verband 

• Jongeren (0-18 jaar) met jeugdhulp 

 • Jongeren met jeugdbescherming 

• Jongeren met een delict voor de rechter 

• Jongeren met jeugdreclassering 

• Verwijzingen Halt 

• Meldingen kindermishandeling 

       

Beleids- en 
uitvoerings-
plannen 

 • Beleidsplan Rondkomen (2019) 

• Verordening Sociaal Medische Indicatie  

• Gemeentelijk Onderwijsachterstandenbeleid & uitvoeringsprogramma 
Onderwijsachterstanden 

• Cultuurvisie Culemborg (2020) 

• Regionaal programma vroegtijdig schoolverlaten 2021-2024 

• Actieplan Jeugdwerkloosheid regio Rivierenland 2021-2025 

 • Beleidsplan WMO/jeugd 2021-2024 

• Gezond en Actief Culemborg (2023) 

• Lokaal Sportakkoord 2.0 (2023) 

• Uitvoering speelruimtevisie  

• Programma Gezonde school 

• Regenboogagenda 

• Startnotitie Hervormingsagenda Jeugd (2024) 

• Regiovisie Jeugd 

 • Wijkaanpak/ Jeugd interventieteam Culemborg (JIC) 

• Horecavisie  

• Regionale aanpak Huiselijk geweld en 
kindermishandeling 

• Gelderse Verbeteragenda jeugdbescherming 

• Uitvoeringsplan veiligheid 2023-2026 (uitwerking van 
het Integraal Veiligheidsplan De Waarden 2023-2026) 

• Beleidsplan toezicht en handhaving gemeente 
Culemborg 2024-2027 

       

Voorzieningen 
en activiteiten 

 Talentontwikkeling 

• Programma Brede School Culemborg (6-12 jaar)  
 

• Kunst Educatie Culemborg (KEC)  

• HUB Rivierenland 
 

• Leesoffensief VMBO op beide VO-scholen (onderdeel subsidie 
bibliotheek) 

• Speaking Minds (onderdeel subsidie ElkWelzijn) 
 
Inzet vanuit Rondkomen 

• Jeugdfonds Sport en Cultuur  

• Kleding- en speelgoedbank Tiel (incl. babypakketten)  

• Stichting Leergeld (ondersteuning aanschaf schoolmaterialen)  
 

• Tegemoetkoming niet-KOT ouders peuteropvang  
 

• Sociaal Medische Indicatie (financiële ondersteuning 
kinderopvang voor overbelaste ouders, die geen recht hebben 
op KOT) (onderdeel van bijzondere bijstand)  

Kosten BRC 
(GAC) 
 

70K 
 
 
 
 
 
 
 
Zie 
Rondkomen 
 

70K 

 Jeugdgezondheidszorg (Santé Partners en GGD) 

• Consultatiebureau (0-4 jaar), waaronder prenataal 
huisbezoek 

• Jeugdgezondheidszorg (4-18 jaar) 

• Uitvoering rijksvaccinatieprogramma 
 
Inzet vanuit Gezond en Actief Culemborg 

• Kansrijke start, o.a. Centering Pregnancy en Nu Niet  

• Lokale ketenaanpak overgewicht jongeren 

• Verbeteren mentale gezondheid jongeren 

• Voorkomen middelengebruik jongeren 
 
Inzet en methodieken Sociaal Team Culemborg 

• Jeugdconsulenten 
 

• Jeugd- en gezinswerkers (MEE-Vivenz) 
 

• Aandachtsfunctionarissen, zoals: relatiedesk, pilot 
ondersteuner jeugd en gezin huisartsen 

• Methoden, zoals: doorbraakmethode, AVE-methode, 
Jouw Ingebrachte Mentor (in ontwikkeling, als 
onderdeel HvA Jeugd) 

 

 
1,3 mln 
 
 
 
 
Zie Gezond 
en Actief 
Culemborg 
 
 

4 fte 
 

207K 
 

 Veiligheid thuis / veilig wonen 

• Sociaal Team Culemborg: 
aandachtsfunctionarissen aanpak 
Huiselijk Geweld en Kindermishandeling 

 

• Intensief casemanagement (ICM’ers)  

• Keten jeugdbescherming, waaronder de 
Jeugdbeschermingstafel en de Actietafel 

• Regionaal Expertteam (RET) 

• Veiligheidshuis, TOP X Jeugdtafel 

• Proeftuin jeugdbescherming 
Bommelerwaard (volgen en later 
aanhaken gemeenten Rivierenland)  

 
Veiligheid kinderopvang & school 

• Toezicht kinderopvang door de GGD  
 

• Project SWITCH – jongerenwerk op de 
middelbare scholen  

 
 
 
 
 
 
 
Vanuit 
veiligheid 
& externe 
kosten 
 
 
 
 

93K 
 

NPO-
middelen 
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  Kansrijk opgroeien  Goed in je vel  Veilig opgroeien 
       
  Uitvoeringsprogramma Onderwijsachterstanden   

917K 
(SPUK OAB: 
478K voor 
wettelijke 
taken + 
439K voor 
vrije deel) 
 
 
 
 

167K 
 
 
Zie 
Meedoen 
& zelfred-
zaamheid 
 

67K 
 
 
 

1 fte 
 

533K 
 

Vanuit Rijk 
 

Zie 
Meedoen 
& Zelfred-
zaamheid 

 Mentale weerbaarheid en gezondheid 

• MEE Vivenz - Schoolmaatschappelijk werk 
▫ Individuele begeleiding  
▫ Collectieve trainingen (o.a. SOVA-training en KIES-

traject) 

• ElkWelzijn:  
• Kind- en jongerenwerk (voorlichting, activiteiten 

en coaching) 
• Weerbaarheidstrainingen PO en VO (o.a. sociale 

media)  
• Autismecafé jongeren 
• Individuele jongeren coaching 

 

• Pro Persona Preventie, o.a.: voorlichting en 
trainingen mentale weerbaarheid, lotgenoten 
groepen (zoals, KOPP-training, Brussen-training, 
Plezier op school, Get2KnowU)  

• IrisZorg (verslavingsproblematiek):  
▫ Collectieve preventie (o.a. trainingen op school) 
▫ individuele gespreksvoering jongeren, ouders en 

opvoeders 
 
Jeugdhulp (zonder verblijf)  

• Jeugdhulp zonder verblijf (begeleiding, behandeling, 
dagbesteding, overig) 

• Jeugdbehandeling GGZ zonder verblijf  
 

• Jeugdvervoer: vervoer naar dagbehandeling (Versis)  
 
Kennis en adviesfunctie GGD  
Advisering over de Gezonde School 

 
 
 
 
700K 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Zie Gezond 
Leven 
 
 
 
 
 

4,6 mln 
 
 

200K 
 

Zie GGD 
(informatie 
en advies) 

 Veiligheid op straat 

• ElkWelzijn: jongerenwerk in de wijk 
(onderdeel van subsidie ElkWelzijn) 

 

• (Jeugd-)BOA's  

• Jeugdagenten (aanwezig bij tafels en 
aanwezig op straat) 

• Jeugd interventieteam Culemborg (JIC)  
 
Jeugdhulp (residentieel – met verblijf)  

• Jeugdhulp met verblijf  

• Pleegzorg  

• Jeugdhulp crisis/ landelijk ingekochte 
zorg/ GGZ verblijf  

• Gesloten plaatsing (JZ+)  

• Jeugdreclassering  
• Jeugdbescherming  

 
 
 
 
Vanuit 
veiligheid 
& externe 
Kosten 
 
 
 
 
 

3,3 mln 
 

• Voor- en vroegschoolse 
educatie (vve) 

• Bibliotheek Rivierenland: 
pluspakket Jeugd  

• Opstapje  

• Coach4 You  

• Weerbaar Opvoeden 

• Taalspeelgroep PO 

• Voorleescorso 

• Nieuwkomersklas PO 

• Lies Kids ouder-en-kind 
groepen  

• Peutermonitor 

• Project ‘Versterken 
samenwerking JGZ en VVE 
Peuteropvang’ 

 
Versterken pedagogisch opgroeiklimaat en ondersteuning gezinnen  

• Buurtgezinnen (koppelen van vraag- en steungezinnen) 
(ook ten dienste van Omzien naar elkaar) 

• ElkWelzijn: Spelen in de wijk, kindwerk, jonge mantelzorgers  

• Soccer Stars Academy  
 

• SantéPartners: Thuisbegeleiding door maatschappelijk werkers  

• MEE-Vivenz: Integrale vroeghulp (IVH) en clientondersteuning  
 

 
Onderwijs en kinderopvang met zorg 

• Pilot BSO+ Kinderopvang Dichtbij  

• Pilot Koningin Julianaschool aansluiting onderwijs-zorg  
 
Uitgangspositie in de maatschappij 

• Leerplicht: leerplicht ambtenaar  
 

• Leerlingenvervoer (Versis)  
 

• Doorstroompunt Rivierenland (schoolverlaters) 
 

• MEE-Vivenz: MEE Bruggenbouwen (steun bij meedoen/ 
activering) 

       

Normaliseren  Maatschappelijk effect: Meer jeugdigen, hun 
ouders/verzorgers en professionals handelen vanuit het 
besef dat tegenslag en afwijken van het gemiddelde 
erbij hoort en niet op voorhand jeugdhulp vergt. 

 Inzet: Deze vierde pijler is verweven in de inzet voor de andere drie ambities. Normaliseren doen we met alle partners in Culemborg door meer inzet te 
plegen op preventie en op vroegtijdige, korte interventies. De inzet van bijvoorbeeld schoolmaatschappelijk werk, jeugdgezondheidszorg is er mede op 
gericht te normaliseren. Daarnaast is ook de inzet van Karakter op scholen bedoeld om de hulp compact te houden en verwijzing naar een 
maatwerkvoorziening te voorkomen.  
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GEZONDHEID 

Ambitie  Culemborgers zijn in de basis gezond en vitaal. Ze eten gezond en hebben een gezond gewicht. Het middelengebruik (roken, alcohol, drugs) onder jongeren en 
volwassenen wordt teruggedrongen. En Culemborgse ouderen leven vitaal en nemen actief deel aan de maatschappij. Culemborg kent een gezonde en veilige 
leefomgeving. Inwoners worden uitgenodigd tot spelen, bewegen en ontmoeten. 

       

  Gezond zijn  Gezond leven  Gezonde leefomgeving 
       

Maatschappelijk 
effect 

 Meer inwoners zijn fysiek en mentaal gezond.  Meer inwoners hebben een gezonde leefstijl (regelmatig bewegen, 
stoppen met roken en matig alcoholgebruik). 

 Meer inwoners wonen in een prettige leefomgeving, die uitnodigt tot 
gezond gedrag. 

       

Beleidsindicatoren  • (Zeer) goed ervaren gezondheid 

• Hoog risico op depressie/ angststoornis 

• (Heel) veel stress in afgelopen 4 weken 

• Hoge veerkracht 

• Valongevallen 65+ met ziekenhuisopname 

 • Wekelijkse sporters 

• Voldoet aan de beweegrichtlijn 

• Overgewicht 

• Ernstig overgewicht 

• Roker 

• Voldoet aan de alcoholrichtlijn 

 • Cijfer woonomgeving krijgt onvoldoende 

• (Zeer) tevreden over nabijheid sportmogelijkheden  

• (Zeer) tevreden over nabijheid speelvoorzieningen voor kinderen 

tot 12 jaar  

• (Helemaal) eens met voldoende groen in de buurt  

• (Helemaal) eens met straten, paden en stoepen goed begaanbaar 
       

Beleids- en 
uitvoeringsplannen 

 • Plan Gezond en Actief Culemborg (2023) 

• Meerjarenstrategie GGD Gelderland-Zuid 2024-2027 

 • Plan Gezond en Actief Culemborg (2023) 

• Meerjarenstrategie GGD Gelderland-Zuid 2024-2027 

• Lokaal sportakkoord II (2023) 

• Sport- en beweegbeleid in wording 

 • Plan Gezond en Actief Culemborg (2023) 

• Meerjarenstrategie GGD Gelderland-Zuid 2024-2027 

• Omgevingsvisie (2024) 

• Lokaal Hitteplan Culemborg 2023-2025 
       

Voorzieningen en 
activiteiten 

 Inzet GGD voor volwassenen 
(gezond zijn én gezond leven) 
• Onderzoek, Informatie en Advies  
• Algemene Gezondheidszorg 

o Algemene GZ  
o Bijzondere Zorg  
o Veilig Thuis 

• Gezond leven: Gezondheidsmakelaars, Gezonde 
School, bijdrage Gezond en Actief Culemborg 
(GALA) en IZA  

 
Inzet GGD voor kinderen en jongeren: 
zie plaat opgroeien 

 
 
 
428K 

 Sportactivering 
• Jeugdfonds sport en cultuur  
• Volwassenenfonds sport en cultuur  

 
• Vrijstad Culemborg: begeleid zwemmen voor 

gehandicapte kinderen.  
• Zwemwedstrijd Culemborg-Beusichem  

 
• Feel alife event (onderdeel van GAC) 
 
Inzet Gezond en Actief Culemborg 
(incl. lokaal sportakkoord II)  
• Passend beweegaanbod: 

combinatiefunctionarissen als buurtsportcoach, 
beweegcoach, verenigingsondersteuning/ 
clubkadercoach 

• Gezondheidsbevordering: terugdringen 
gezondheidsverschillen, bevorderen mentale 
gezondheid volwassenen/ouderen, ketenaanpak 
volwassen met overgewicht  

• Gezond opgroeien: ketenaanpak kansrijke start, 
mentale gezondheid, ketenaanpak kinderen met 
overgewicht, voorkomen middelengebruik 

• Vitaal ouder worden: Culemborg 
dementievriendelijk, ketenaanpak valpreventie, 
seniorenbeurs, ondersteuningsaanbod ouderen 

• Sterke sociale basis: Een tegen eenzaamheid, 
ketenaanpak Welzijn op recept, 
mantelzorgondersteuning 

 
Zie 
Rondkomen 
 
 

9K 
 
 
 
 

 
 
 
 
683K 
(470K brede 
SPUK + 
213K eigen 
bijdrage 
BRC) 

 Inzet vanuit fysiek domein  

• In samenwerking met Waterschap Rivierenland, 
Provincie Gelderland, Rijkswaterstaat en 
belanghebbenden werken we aan een toegankelijk 
buitengebied.  

• Aandacht voor leefbaarheid, biodiversiteit en 
klimaatadaptatie bij woningbouwprojecten hebben 
we aandacht voor.  

• Ondersteunen van groene bewonersinitiatieven.  

• Onttegelen en vergroenen versteende gebieden.  

• Ecologisch beheer van onze groene openbare 
ruimte 

• Nieuwe groene speel- en beweegplekken binnen 
de financiële mogelijkheden van de gemeente. 

• Maatregelen in het kader van het schone 
luchtakkoord  

 
 
 
 
 
 
 
Vanuit fysiek 
domein 
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  Gezond zijn  Gezond leven  Gezonde leefomgeving 
       

     Sportaccommodaties 
• Sportparken Terweijde en Parijsch 
• Sporthallen Interwey en Parijsch 
• Zwembad De Waterlinie 
 
Voorlichting en preventie 
(ook ten dienste van jongeren) 
• Iriszorg: preventie middelengebruik en 

verslaving  
• Pro Persona Connect: Collectieve GGZ-preventie 

en gezondheidsbevordering 

 
Vastgoed en 
beheer 
 
 
 

 
 

57K 
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SAMEN LEVEN & ONDERSTEUNEN 

Ambitie  In Culemborg kan iedereen meedoen, ongeacht leeftijd, beperking, culturele achtergrond of financiële mogelijkheden. Meedoen is namelijk niet alleen leuk, maar ook goed 
voor sociale verbindingen, gezondheid en welzijn. Culemborgers ontmoeten elkaar in buurten, (sport)verenigingen en bij culturele activiteiten. Culemborg is ook een stad 
waar we omzien naar elkaar. Mantelzorgers, buren, vrijwilligers en verenigingen geven elkaar steun. Daarnaast willen we als gemeente naast onze inwoners staan en 
zorgen we waar nodig voor aanvullende hulp of professionele zorg.  

       

  Sociale verbinding  Omzien naar elkaar  Meedoen & zelfredzaamheid 
       

Maatschappelijk 
effect  

 Meer inwoners ontmoeten elkaar en voelen zich verbonden. En minder 
inwoners ervaren eenzaamheid. 

 Meer inwoners zetten zich in voor elkaar en voor de directe 
leefomgeving. 

 Meer inwoners kunnen meedoen in de samenleving. En zo veel 
mogelijk inwoners wonen zo lang mogelijk thuis, zo nodig met 
ondersteuning. 

       

Beleidsindicatoren  • Sterk eenzaam (alle volw/ouderen) 

• Sterk eenzaam (65+) 

• Zelden/nooit contact met mensen of buren uit de straat 

• Regelmatig sociale contacten buitenshuis 

 • Mantelzorger 

• Zwaar belaste mantelzorgers 

• Vrijwilligerswerk 

• Er zijn genoeg mensen op wie ik kan terugvallen  

• Sociale cohesie 

• Feitelijke inzet voor de buurt 

 • Cliënten met een maatwerkarrangement Wmo 

• Hulp bij het huishouden  

• Cliënten met begeleiding 

• Gebruik wijkverpleging 

• Huishoudens met voorzieningen (JW, PW en Wmo) 

• Zelfstandig wonend 70+ jaar 

• Zelfzorgend vermogen 

• Zelforganiserend vermogen 
       

Beleids- en 
uitvoeringsplannen 

 • Plan Gezond en Actief Culemborg (2023) 

• Deelbeleidsplan sociale basis: wijkcentra (2025) 

• Beleids- en uitvoeringsplan sociale basis in wording  

 • Plan Gezond en Actief Culemborg (2023) 

• Beleids- en uitvoeringsplan sociale basis in wording 

 • Plan Gezond en Actief Culemborg (2023) 

• Beleidsnota wmo-jeugd 2021-2024 

       

Voorzieningen en 
activiteiten 

 • Wijkcentra Bonvie, Salaamander en Bolderburen  
 

• ElkWelzijn - meedoen en ontmoeten:  
o Ondersteuning 

bewonersinitiatieven/buurtactiviteiten 
o Activiteiten in wijkcentra/ 

ontmoetingsplekken 
o Wijkcoaches 

• Evenementensubsidies:  
o Culemborg en Oranje  
o Toffel Dagen 
o Deelname fruitcorso  

• St Arumbai  

• Coalitie een tegen eenzaamheid (vanuit GAC)  

• Antidiscriminatie voorziening Vizier  

• Regenboogagenda en Queeremborg  
 
 

Vastgoed, huur 
en beheer 
 
 
 
 
 
 

735K 

 Vrijwilligers en mantelzorgers 

• ElkWelzijn – Vrijwillig actief en Mantelzorg:  
o Bemiddeling informele zorg 
o Coördinatie vrijwilligers 
o Culemborg voor Elkaar 
o mantelzorgondersteuning 

• Subsidie stichting Present: koppelt vrijwilligers aan 
hulpvragen in de buurt 
 

• Stichting Buurtgezinnen: koppelt gezinnen die steun 
kunnen gebruiken aan steungezinnen in de buurt 

 
Inzet vanuit wijkgericht werken  

• Wijkgericht werken (gecoördineerd door 
wijkmanagers Oost en West) is onder meer gericht 
op de betrokkenheid van inwoners bij elkaar en de 
eigen leefomgeving door actief te zijn in hun buurt,  
wijk of de stad.  

• /Buurtpanel: subsidies voor maatschappelijke 
initiatieven in buurten en wijken 

 
 
 

 
320K 
 
 
 
Zie Kansrijk 
Opgroeien 
 
 
 
 
Vanuit 
wijkgericht 
werken 

 Preventie en voorliggende voorzieningen voor 
ouderen en voor inwoners met een lichamelijke 
beperking 
• Culemborg dementievriendelijk (waaronder 

hulpkaart voor mensen met dementie) 
(onderdeel GAC) 

• Valpreventieprogramma (onderdeel GAC) 
• Odensehuis  
• Alzheimer café 
• Seniorenbeurs  
• ElkWelzijn: dagactiviteiten voor 

migrantenouderen  
• ElkWelzijn: welzijnswerkers/wijkcoaches met 

aandachtsgebied ouderen 
• Thuisbegeleiding (PGO) (wordt ook ingezet voor 

Kansrijk Opgroeien) 
 

• Sociaal Team Culemborg (MEE-Vivenz): 
maatschappelijk werkers en ouderenzorg  

 
Preventie en voorliggende voorzieningen voor 
psychisch kwetsbare inwoners (sluitend netwerk)  
• Crisisbeoordelingskamer (CBK)  
• Meldpunt Bijzondere Zorg (MBZ) 
• Ambulante voorzieningen zoals Wijk-GGZ en 

inloop-GGZ 

 
 
 
 
 
 
406K 
 
 
 
 
 
 
 

755K 
 
 
 
159K 
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  Sociale verbinding  Omzien naar elkaar  Meedoen & zelfredzaamheid 
       

        Maatschappelijke ondersteuning (Wmo)  
• Sociaal Team Culemborg: Wmo-consulenten 

(ook voor Prettig en passend wonen) 
 

• Hulp bij huishouding  
• Dagbesteding (wmo maatwerkvoorziening)  
• Vraagafhankelijk vervoer (Versis)  
 
Clientondersteuning 
• Sociaal Team Culemborg (MEE-Vivenz): 

cliëntondersteuning en gedragsdeskundigheid  
• MEE-Vivenz: onafhankelijke clientondersteuning 

(individuele, collectieve en informele 
ondersteuning)  

 
Adviesraad Sociaal Domein Inclusief - werkgroep 
toegankelijkheid  

• Adviseren over een inclusief Culemborg waar 
iedereen (met lichte of zwaardere beperking) kan 
meedoen 

• Bezoeken van winkeliers, woningbouwvereniging 
en openbare instellingen en openbare ruimte om 
te adviseren over het toegankelijk maken hiervan 

 

8,4 fte 
 
 

3,7 mln 
 
 
 
 
 

422K 
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RONDKOMEN 

Ambitie  In Culemborg willen we dat inwoners zich geen zorgen hoeven te maken over hun bestaanszekerheid. Daar doen we als gemeente alles aan dat binnen onze macht ligt. 
Dat doen we met inkomensondersteunende maatregelen, onze schuldhulpverlening, ons specifieke aanbod voor ondernemers en jongeren met schulden en het uitgebreide 
pakket aan gemeentelijke voorzieningen om mee te kunnen doen aan de samenleving. 

       

  Grip op financiën  Minder geldzorgen  Schuldenvrij 
       

Maatschappelijk 
effect 

 Meer inwoners hebben grip op hun financiën of krijgen hulp daarbij.  Minder inwoners leven in armoede.  Meer inwoners zijn schuldenvrij. 

       

Beleidsindicatoren 
 

 • Aantal inwoners dat bijzondere bijstand ontvangt voor de kosten 

van bewindvoering 

• Aantal inwoners dat gebruik maakt van de Formulierenbrigade  

• Aantal inwoners dat meetbaar hulp zoekt via een Geldfit website 

• Aantal inwoners dat via Geldfit een meetbare vervolgstap heeft 

gemaakt naar passende hulp 

• Aantal inwoners met budgetcoaching (inzet sinds 2023) 

 • Aandeel huishoudens tenminste 1 jaar tot 120% sociaal minimum 

• Aandeel huishoudens tenminste 1 jaar tot 101% sociaal minimum 

• Aandeel huishoudens 4 jaar of langer tot 101% sociaal minimum 

• Aandeel inwoners dat moeite heeft met rondkomen 

• Aantal toegekende aanvragen bijzondere bijstand  

• Aantal huishoudens dat Individuele Inkomens toeslag (IIT) 

ontvangt 

 • Huishoudens met geregistreerde problematische schulden 

• Nieuwe inwoners 16+ met geregistreerde problematische 
schulden 

• Aantal ontvangen signalen betaalachterstanden van vaste lasten 
partners 

• Aantal hulpacceptatie o.b.v. vroegsignalering 

• Aantal hulpvragen (aanmeldingen) schuldhulpverlening en 
budgetcoaching 

• Aantal aanvragen traject schuldhulpverlening 

• Aantal gestarte schuldregelingen 

• Gemiddelde hoogte van de schuld 

• Gemiddeld aantal schuldeisers per deelnemer schuldhulpverlening 
       

Beleids- en 
uitvoeringsplannen 

 • Beleidsplan Rondkomen (2019)  • Beleidsplan Rondkomen (2019)  • Beleidsplan Rondkomen (2019) 

       

Voorzieningen en 
activiteiten 

 Ondersteuning bij grip op financiën 

• Sociaal Team Culemborg: budgetcoaches  
 

• Formulierenbrigade (getrainde vrijwilligers - 
coördinatie ElkWelzijn)  

• Voorlichting en begeleiding bij geldzorgen door 
jongerenwerk (ElkWelzijn)  

 
Voorlichting en informatie 

• Verjaardagskaart voor alle 18-jarigen met 
verwijzing naar relevante informatie  

• Gezondverzekerd.nl met link naar 
berekenuwrecht.nl  

• Nederlandse Schuldhulproute (NSR): Geldfit.nl en 
potjescheck.nl  

• Voorlichting over landelijke campagnes 
 
 

• Bibliotheek: Informatiepunt digitale overheid 
(IDO)  

 

1,7 fte 
 
 

54K 
 
 
 
 
30K 
 
 
 
 
Zie laag-
geletterdheid 
en basis-
vaardigheden 

 Inkomens(ondersteunende) regelingen 
Via Werkzaak: 

• Uitkeringen inkomensvoorziening 
(bijstandsuitkering, bijstandsverlening 
zelfstandigen (Bbz) en inkomensvoorziening 
oudere en gedeeltelijk arbeidsongeschikte 
gewezen zelfstandigen (IOAZ))  

• Voor jongeren: aanvullende bijzondere bijstand 
 

Via Sociaal Team Culemborg:  

• Sociaal Team Culemborg: consulenten 
bijzondere bijstand 
 

• Bijzondere bijstand: extra bijstand voor 
onverwachte noodzakelijke kosten, zoals bij 
ziekte, scheiding of verhuizing  

• Individuele inkomenstoeslag (IIT): 
toeslag voor inwoners met een langdurig laag 
inkomen (> 3 jaar)  

• Bewindvoeringskosten  

• Gemeentepolis / collectieve 
ziektekostenverzekering  

 
Aanvullende regelingen en voorzieningen 

• Uitvoering regelingen door ElkWelzijn  

• Volwassenenfonds Sport & Cultuur  

• Doe mee(r) regeling (ElkWelzijn-samenhang 
met ouderenbeleid)  

• Voedselvoorzieningen: Voedselbank, 
Voedselgroep, Hulpgroep laag inkomen  

 
 
 
7,7 mln 
 
 
 
3 fte 
 
 
 
 

928K 
 
 
 
 
 
 

125K 
 

 Preventie van schulden en schuldhulpverlening 

• Sociaal Team Culemborg: schuldhulpverlening 
met inzet van een schuldregeling 
(schuldbemiddeling of saneringskrediet) en/of 
financieel inkomensbeheer 
 

• Vroegsignalering: schuldhulpverleners zoeken 
contact met inwoners obv systeem 
vroegsignalering (signalen van vaste lasten 
leveranciers)  

• SchuldHulpMaatje Culemborg (vrijwilligers) 

• Saneringskrediet en financieel beheer via 
kredietbank  

 
Specifiek voor jongeren 

• Aanbod saneringskrediet jongvolwassenen (in 
ontwikkeling)  

 
Specifiek voor ondernemers 

• Sociaal Team Culemborg: Ondernemersloket 
binnen team SHV 

• Inzet gespecialiseerde SHV aan ondernemers 
(Zuidweg)  

• Stichting 155 “Help een bedrijf”  

• Over Rood: training en begeleiding voor 
ondernemers met schulden door ondernemers  

 
 
 

4,2 fte 
 
 
 
 

56K 
 
 
 

 

5K 
 
 
 
 
21K 
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  Grip op financiën  Minder geldzorgen  Schuldenvrij 
       

     • Doorverwijzen (via STC) naar diverse fondsen 
zoals stichting Elisabeth Weeshuisfonds  

• Geen eigen bijdrage Wmo-voorziening 

• Kwijtschelding gemeentelijke belastingen (via 
BSR) 

 
Specifiek voor kinderen en jeugdigen 
(samenhang jeugdbeleid) 

• Jeugdfonds Sport en Cultuur  

• Stichting Leergeld Westbetuwe  

• Klesteo Kleding en speelgoedbank in Tiel 
(babypakketten)  
 

• Faciliteren van fondsen zoals het Nationaal 
fonds Kinderhulp (o.a. zomerpakketten, actie 
pepernoot) 

• Gesprekken op consultatiebureau over 
rondkomen en doorverwijzen naar 
hulpverlening indien nodig 

 
Specifiek voor energiearmoede 
(samenhang duurzaamheid) 

• Witgoedregeling  

• Isolatiemaatregelen 

 
 
 
 
 
 
130K 
 
 
 
 
 
 
 
 
Vanuit 
duurzaamheid 
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WERK & MAATSCHAPPELIJKE BIJDRAGE 

Ambitie  In Culemborg hebben inwoners een betekenisvolle invulling van hun dag. Zij werken of participeren op de een andere manier in de maatschappij. Bijvoorbeeld door 
vrijwilligerswerk te doen of door zich te ontwikkelen. Op deze manier zijn steeds meer inwoners duurzaam aan het werk en vinden nieuwkomers hun plek in de 
samenleving.  

     

  Arbeidsparticipatie  Ontwikkeling 
     

Maatschappelijk 
effect 

 Meer inwoners werken of participeren, waar nodig met ondersteuning.  Meer inwoners met een afstand tot de arbeidsmarkt ontwikkelen zich. 

     

Beleidsindicatoren 
 

 • Aantal banen 

• Netto arbeidsparticipatie 

• Werkloosheid  

• Werkloze jongeren  

• Personen met een bijstandsuitkering 

• Instroompercentage (aandeel uitkeringsaanvragen dat niet verwezen kan worden naar 

voorliggende voorziening/werk) 

• Aantal detacheringen 

• Aantal plaatsingen met loonkostensubsidie 

• Uitstroom uit de uitkering 

 • Lopende re-integratievoorzieningen 

• Aantal gestarte trajecten geletterdheid 

• Aantal afgeronde trajecten geletterdheid 

• Aantal deelnemers Leerhuis 

     

Beleids- en 
uitvoeringsplannen 

 • Meerjarenbeleidsplan Werkzaak Rivierenland 2024-2027  

• Actieplan Aanpak jeugdwerkloosheid 2021-2025 

 • Lokale aanpak laaggeletterdheid in ontwikkeling 

     

Voorzieningen en 
activiteiten 

 Arbeidsgerichte participatie  

• Werkzaak Rivierenland: inwoners naar werk begeleiden met inzet van 
passende instrumenten  

• Werkzaak Rivierenland: loonkostensubsidie  

• Jobhulp: Hulp bieden bij het vinden van/ begeleiding bieden naar een 
betaalde baan voor inwoners van de gemeente Culemborg: 
beroeps(her)oriëntatie, sollicitatietraining, inzet netwerk.  
 

• Regionaal Werkcentrum Rivierenland. Net als in heel Nederland wordt 
ook in de Rivierenland een Regionaal Werkcentrum opgericht. Het 
Regionaal Werkcentrum wordt het centrale loket voor werkgevers, 
werkzoekenden en werkenden.   

 
Maatschappelijke participatie (niet gericht op doorstroming naar arbeid) 
Werkzaak Rivierenland: uitvoering van de Wet sociale werkvoorziening. 
Voorzieningen ter bevordering van maatschappelijke participatie, die niet 
gericht zijn op doorstromen naar arbeid: 

• beschut werken (voor mensen die alleen in een ‘beschutte’ omgeving 
onder aangepaste omstandigheden kunnen werken), zoals: Betuwe 
Wereldwijd Coöperatie van makers, Olga’s atelier 

• Werkzaak: bestaande werkverbanden sociale werkvoorziening, 
bestaande Wsw en begeleid werken dienstbetrekkingen. 

 

 
 
 

1,8 mln 
 
 
 
 
Rijksmiddelen aan 
arbeidsmarktregio 
Rivierenland  
 
 
 
 
 

 

3,4 mln 
 
 

 Ontwikkeling t.b.v. participatie 

• ElkWelzijn: vrijwilligerswerk  
 

• Sociaal Team Culemborg: Persoonlijke begeleiding van KP4-doelgroep door een 
participatiecoach gericht op sociale activering en zo mogelijk vrijwilligerswerk  

 
Geletterdheid & basisvaardigheden 

• Bibliotheek: 
o Basispakket bibliotheekvoorziening  
o Programma participatie en zelfredzaamheid; informatiepunt digitale overheid (IDO), 

activiteitenprogramma basisvaardigheden, Taalhuis  

• Leerhuis: divers aanbod om de Nederlandse taal te leren spreken, lezen en schrijven 
(taalcursus, oefengroep, taalcoach/maatje, taalgroepen)  
 

• ROC Rivor: Het aanbieden van taalcursussen (al dan niet i.h.k.v. volwasseneducatie). Met deze 
cursussen leert de kandidaat lezen, schrijven en rekenen met als doel beter maatschappelijk te 
kunnen functioneren 

 
Inburgering  

• Regio Rivierenland: het mandaat voor de uitvoering van de Wet Inburgering ligt bij 
Rivierenland, zij zorgen o.a. voor  uitvoering van de intake, bepalen leerroute en monitoring  

• Vluchtelingenwerk: 1) eerste half jaar praktische begeleiding 2) juridisch spreekuur  

• ElkWelzijn: Ondersteuning voor nieuwkomers: vervolg (na eerste half jaar) praktische 
begeleiding en leefomgeving ontdekken/ maatschappelijke begeleiding Z-route.  

• ROC Rivor: uitvoering van de B1-route, onderwijsroute en de Z-route.  
De B1-route is de route voor taal en (vrijwilligers)werk. Inburgeringsplichtigen spreken en 
schrijven binnen maximaal 3 jaar de Nederlandse taal op niveau B1. In de onderwijsroute leren 
-vooral jongeren- de Nederlandse taal op niveau B1 of hoger gecombineerd met een mbo-, 
hbo- of wo-opleiding. De Z-route (zelfredzaamheidsroute) is een route voor 
inburgeringsplichtigen voor wie de B1-route vooralsnog niet haalbaar is. Zij leren de 
Nederlandse taal op een lager niveau (A1-niveau).   

Zie Omzien 
naar elkaar 
 

0,9 fte 
 
 
 

661K  

(waarvan 29K 
rijksmiddelen 
digitale inclusie)  
 
 
Vanuit WEB-
middelen (Tiel) 
+ 11K 
 
 
 
 
  

840K 
(waarvan SPUK 
inburgerings-
voorzieningen 
600K + SPUK 
onderwijsroute 
25K)  
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WONEN VOOR DOELGROEPEN 

Ambitie  We willen dat iedereen in Culemborg een dak boven het hoofd heeft. En dat dit een passende woonruimte in een passende woonomgeving betreft. Daarmee bedoelen we 
dat deze betaalbaar en levensloopbestendig is, aansluit op eventuele specifieke woonbehoeften en nabij gewenste voorzieningen ligt. 

     

  Prettig en passend wonen  Dak boven het hoofd 
     

Maatschappelijk 
effect 

 Meer inwoners hebben een passende woonruimte in een passende woonomgeving. 
(Passend = betaalbaar, levensloopbestendig, nabij gewenste voorzieningen, bereikbaar, prikkelarm) 

 Minder inwoners zijn dak- of thuisloos. 

     

Beleidsindicatoren  • Passend  gehuisveste huishoudens (percentage huishoudens in corporatiewoningen dat is gehuisvest in 

een woning die past bij het netto-inkomen) 

• Aantal scheefwoners te goedkope woning (corporatiewoningen) 

• Aantal scheefwoners te dure woning (corporatiewoningen) 

• Tevredenheid met woning (KleurrijkWonen) 

• Tevredenheid met woonomgeving (KleurrijkWonen) 

• Aantal Wmo-woningaanpassingen 

• Aantal unieke cliënten Beschermd Wonen 

 • Aantal actief woningzoekenden bij KleurrijkWonen 

• Aantal daklozen 

• Aantal thuislozen 

• Aantal dakloze arbeidsmigranten 

     

Beleids- en 
uitvoeringsplannen 

 • Omgevingsvisie (2024) 

• Woonvisie (2023) 

• Woon-welzijn-zorg-visie (WWZ-visie) (in wording) 

• Regionaal beleidsplan Samen Dichtbij (passend wonen in de wijk voor psychisch kwetsbare inwoners) 

• Regioplan Beschermd Wonen & Beschermd Thuis 

• PvA Beschermd Thuis Rivierenland 

 • Convenant Huisvesting Internationale Werknemers regio Rivierenland (2023) 

• Visie op de Maatschappelijke Opvang Gelderland-Zuid (in wording) 

• Plan van aanpak dak- en thuisloosheid Gelderland-Zuid (in wording) 

     

Voorzieningen en 
activiteiten 

 Voldoende woningen voor doelgroepen 
Vanuit fysiek domein: 

• Prestatieafspraken met Kleurrijk Wonen 

• Sturing op doelgroepen in nieuwbouwprojecten 

• Afwegingskader woonzorginitiatieven (in ontwikkeling) 
 
Woningaanpassingen 

• Wmo-consulenten (= Sociaal Team Culemborg)  
 

• Woningenaanpassingen en hulpmiddelen (Wmo maatwerkvoorziening)  
 
Wonen en zorg 

• Indicatiestelling voor Beschermd Wonen en Beschermd thuis door GGD 
Gelderland-Zuid 

• Plekken Beschermd Wonen en Beschermd Thuis (Wmo maatwerkvoorziening) 
 

• Sturing op aanwezigheid geclusterde woningen 

• Vanuit STC (door wmo-consulenten): afstemming met CIZ over indicatiestelling 
voor verpleeghuizen (overgang van Wmo naar Wlz) 

 
 

Vanuit fysiek 
domein 
 
 
 

Zie Meedoen & 
zelfredzaamheid 
 

207K 
 
 
Vanuit centrum-
middelen BW-
MO (Nijmegen) 
 
 
 

 Voorzieningen maatschappelijke opvang vanuit de centrumgemeente  

• Voorzieningen in de regio: opvang voor dak- en thuisloze mensen 

• Voorzieningen in centrumgemeente Nijmegen: opvang ex-gedetineerden, 
vrouwenopvang e.a. specifieke doelgroepen 

 
Lokale voorzieningen  
Waaronder: 

• Stichting Barka – begeleiding EU-arbeidsmigranten die dakloos zijn geraakt, gericht 
op terugkeer naar werk en ondersteuning bij remigratie  

• Woonladder Rivierenland actueel maken – Dit betreft een verzameling 
voorzieningen en diensten tbv OGGZ-doelgroep 

• Acties nav preventiescan – Scan van preventieve voorzieningen voor (dreigende) 
dak- en thuisloze mensen 

• Uitstroompunt Beschermd Wonen Rivierenland: bemiddeling naar woonruimte in 
de regio (woningen gereserveerd door Kleurrijk Wonen)  
 

• Housing first – Kleurrijk Wonen stelt een woning per jaar beschikbaar voor een 
inwoner die anders in de maatschappelijke opvang terecht zou komen, inclusief 
zorgtraject  

 

 
Vanuit centrum-
middelen BW-
MO (Nijmegen) 
 
 

 
 

 
72K 
 
 
 
 
 

Vanuit centrum-
middelen BW-
MO (Nijmegen) 
 

     

Projecten  • Verdiepend onderzoek woonwelzijnzorg-behoefte senioren (t.b.v. WWZ-visie)    

 


